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| GONTI
CON GLI OPERAI

La ripresa della lotta alla Pirelli — le
fermate contro il cottimo e contro gl
straordinari — a pochi giorni dalla firma
dell'accordo che doveva sancire il ritorno
della pace sociale in fabbrica, ha un si-
gnificato che va al di la dei cancelli della
Bicocca. Ma il cuore della lotta operaia ¢,
ancora una volta, la Fiat Mirahori. Erano
stati gli operai della Mirafiori; con lo scio-
pero dell’officina 32, ad imporre l'apertu- '
ra anticipata della lotta per 1 contratti. J
Sono gli operai della Mirafiori, delle car-
rozzerie, che intervengono oggi massic-
ciamente sulla chiusura dei contratti.

Da molti giorni la produzione della piu
grande fabbrica europea € bloccata. Da
una settimana i venticinquemila delle car-
rozzerie scioperano per otto ore al giorno.
Il sindacato € completamente fuori gio-
¢o. Lo slogan degli operai &: basta con i
contratti. Che cosa vuol dire questa pa-
rola d'ordine?

I contratti, quest’anne pilt che mai,
hanno rappresentato l'occasione di una
lotta politica generale. Gli operai 1'hanno | . P i RSEe v 5
Saputa usare per comunicare contenuti e | e No all'accordo separato. Gli operal in tutte le fab-

forme di lotta, per accrescere e organizza- . . . ’ .
SO oo thiriative matonome rer dorie. | briche respingono il contratto con I'intersind.
la strada alla lotta sul terreno sociale, per Alla Pirelli hanno gié ricominciato
unire a sé gli studenti in lotta, per colpi- ¥ ; ; et
s alle radici il controllo padronale e sin- La condanna di Tolin: i padroni si difendono
el Tra servi e padroni: che cos'é il sindacato
A Trento risposta di massa alla polizia
Lotta dura a Porto Torres ”

A questo punto, per gli operai, la lotta |
contrattuale non ha pit niente da dare. &

Operai e impiegati: dalla violenza persuasiva
all’'unita politica.

L'offensiva condotta dagli operai di Mirafiori, che da una settimana bloccano intera-
mente la produzione al di fuori di ogni controllo sindacale, ha messo alle strette
Agnelli che ora cerca di uscirne con una nuova rappresaglia di massa: la sospen-
sione di 20.000 operai. Gia a settembre Agnelli aveva attuato le sospensioni per bloc-
care le lotte autonome degli operai. L'apertura anticipata dei contratti da parte dei
sindacati doveva servire a mettere sotto controllo la spinta operaia. Il fatto che
Agnelli debba oggi ricorrere alle stesse misure di allora dimostra che il gioco non
gli & riuscito, che gli operai non si sono fatti ingabbiare nelle lotte contrattuali, che
la loro capacita di organizzazione autonoma si & rafforzata. Ed il gioco non riuscira
neanche adesso: gli operai sapranno portare fino in fondo l'attacco contro il padrone.
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Da occasione di crescita si & tramutata in

un ostacolo alla crescita stessa. Per por-

tare avanti la lotta, bisogna chiudere que- |

sta lotta. Le « conquiste » con cui si chiu- !

dera non saranno altro che la riprova
(Cantitiua @ peg. 2} I
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massiccia della necessita della lotta con-
tinua e diretta.

Quello che conta, scontata comunque
l'inadeguatezza delle concessioni che i
sindacati otterranno, € dal punto di vista
degli operai il modo in cui la lotta si chiu-
dera. Se si chiudera, cioe, con i tempi vo-
luti dai padroni, e con la classe operaia
passiva, o sulla spinta di una nuova e piu
forte iniziativa di massa operaia, che fac-
cia esplodere con la forza dei fatti le con-
traddizioni di qualungue accordo, e agi-
sca gia sul terreno della lotta oltre i con-
tratti.

E per questo che nelle aziende a parte-
cipazione statale i sindacati sono costret-
ti a registrare il rifiuto massiccio dell’ac-
cordo separato, che prima e di piudei ter-
mini inaccettabili dell'accordo stesso, col-
pisce il tentativo di dividere il fronte del-
la lotta, di mettere fuori gioco i metalmec-
canici « pubblici » per isolare meglio i
« privati », e con loro i chimici. E per
questo che la classe operaia Fiat, alla Mi-
rafiori come alla SPA Centro, concentra
in questo momento tutta la sua forza per
sgomberare il terreno da una lotta che le
¢ piu che mai estranea.

Facciamola finita coi contrattil Questa
decisione risponde all’esigenza presente
ovunque nelle fabbriche in cui la combat-
tivita operaia si esprime ogni giorno con
pit1 forza, e sente ormai la scadenza con-
trattuale come una gabbia che le pesa ad-
dosso, e nelle fabbriche in cui l'iniziativa
operaia € piu debole, e « aspetta » la fine
dei contratti per ritrovare respiro e spa-
zio. Gli ammonimenti sindacali a prepa-
rarsi a uno « scontro lungo » non sono
che il tentativo di congelare, di rendere
simbolica e abitudinaria la mobilitazio-
ne operaia: gli operai sanno che lo scon-

tro e ininterrotto, che questa partita de-

ve chiudersi, e che ¢ la loro forza a decide-
re. Ai padroni e al sindacato piacerebbe
che la logica delle guerre borghesi fun-
zionasse anche nella lotta di classe. Si
accetta la pace sociale, la si dichiara in-
terrotta a scadenze fisse, si apre il con-
flitto secondo le regole cavalleresche, poi
si tratta I'armistizio e si ritorna alla pa-
ce. Ma gli operai escono dalla lotta con le
armi in pugno, e le regole del gioco sono
rotte.

Proprio oggi mentre i sindacati stessi
sono probabilmente costretti a registrare
il rifiuto operaio dell’accordo con |'Inter-
sind, Agnelli annuncia una nuova serrata
generale, avvalorata e appoggiata, questa
volta, da ispettori del lavoro e ministri
della repubblica. Tutti i nodi del gioco
sindacale e padronale arrivano al pettine.
E il destino di chi si illude di fare i conti
senza le lotte della classe operaia. A que-
sto punto la difficolta di seguire i movi-
menti dei padroni e dei sindacati sta tutta
in una verita elementare: che quei movi-
menti sono diventati disorientati e con-
fusi. Lo « scontro prolungato », inteso co-
me una guerra di manovra logorante, e
bruciato dall'iniziativa operaia. Non di
lunghezza si tratta, ma di una ulteriore
radicalizzazione generale dello scontro. Si
tratta di vedere se i sindacati riusciranno
a rvinchiudere l'inasprimento sindacale
della lotta, imposto dagli operai, dentro
la richiesta di un « contratto migliore » o
se gli operai riusciranno a rendere espli-
cito e generale quel rifiuto pratico dei
comntratti che gia si & espresso nel rifiuto
dell’accordo separato Intersind e nelle
lotte Fiat. Si tratta di vedere se ci saran-
no, come piacerebbe ai presunti « duri »
della FIM-CISL, fabbriche simbolicamen-
te occupate in una raccolta atmosfera na-
talizia, o se ci saranno fabbriche occupa-
te, usate come centri di organizzazione
autonoma degli operai, come fulcro della
unificazione dei proletari in lotta e in
primo luogo degli studenti dentro la lotta
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operaia, come strumenti per |'abbatti-
mento aperto, attraverso |'organizzazio-
ne e gli obiettivi comuni, delle separazio-
ni fra categorie, che i contratti vorrebbe-
ro ancora confermare.

Ha detto un compagno della Mirafiori:
« Noi facciamo un lavoro giusto e atile,
e siamo ormai una realta massiccia per la
lotta operaia. Abbiamo ancora un meto-
do, forse un atteggiamento, che & sbaglia-
to. Quando ero poco piu che ragazzo, al
mio paese, in Calabria, eravamo una quin-
dicina, tutti del P.C.1. Il paese era demo-
cristiano. Noi ¢i davamo da fare, e ad ogni
elezione presentavamo una nostra lista.
La paura pilt grossa che avevamo era di
vincere le elezioni. Cosi € oggi per noi:
abbiamo paura di accorgerci a che punto
& arrivata la coscienza operaia. Abbiamo
paura della nostra responsabilita, del fat-
to che davvero oggi I'organizzazione nuo-
va, di massa, della classe operaia & piu
che matura, e in questo senso bisogna im-
pegnarsi con tutte le forze, Abbiamo pre-
dicato tanto, € ora & successo, magari pri-
ma e meglio di come si poteva sperare.
Facciamo fatica ad accorgercene. Non
possiamo pill essere bravi compagni che
fanno le critiche giuste, dobbiamo porci
il problema della nuova organizzazione
rivoluzionaria della classe operaia ».

E la repressione? La repressione si fa
sempre piit spudorata, massiccia, dura.
Sia che utilizzi squadre armate, e in di-
visa di teppisti fascisti, sia che scateni
la polizia, che ricorra alle rappresaglie nei
posti di lavoro, che pronunci sentenze ri-
pugnanti come quella contro Tolin e quel-
la contro i tipografi romani. Per lo stato
borghese, rendere la vita difficile ai sin-
goli militanti d'avanguardia & un giochet-
to: lo stato borghese ¢ fatto su misura per
questo. Avere vita facile contro le lotte di
massa e |'organizzazione che in esse cre-
sce, & questo che riesce sempre meno allo
stato borghese. Un solo esempio. La set-
timana di lotta piu dura alla Mirahori &
scoppiata ancora una volta alle carrozze-
rie, nelle stesse officine dalle quali Agnel-
li aveva cacciato fuori, in un solo giorno,
pilt di centoventi fra gli operai piu attivi
e coscienti. « Siamo ventimila teppisti »
gridavano gli operai di Mirafiori. I com-
menti li lasciamo ad Agnelli.

Cambia il direttore
responsabile

(NON IL GIORNALE)

In questa societd schifosa chi vuole stampare
un giornale, deve superare una serie di intralct bu-
rocratici, che gli mettono fra i piedi per rendergli
difficile 'uscita di una pubblicazione, che non si
muova nei binari dell'ordine borghese. In partico-
lare ci vuole un direttore responsabile, che sia
iscritto all’Alba dei Giornalisti.

Siccome nessuno di noi possiede questo reqe-
sifo, siamo costretlli a chiedere a dei compagni, an-
che non direttamente coinvolti col nostro lavoro
€ con il nostro intervento politico, (ma ufficialnien-
te «giornalisti »), di assumersi la responsabilita
giuridica del giornale.

Il compagno Bellocchio aveva accertata questo
incarico, pur sapendo di non poter parrectpare di-
rettarmente alla redazione di « Lotta continua ». Ma
in gquesti ultimi giorni, di fronte all’arresto del com-
pagno Tolin, direttore responsabile di « Potere ope-
rato s, e @i minacciosi attacchi di tutta Ta stampa
barghese contro il nostro giornale, ha deciso di
rinunciare all'incarico e a rispondere penalmente
di un giornale di cui rion era politicamente respon:
sabile e alla cul elaborazione non parlecipava.

Ci vediamo cost costretti a sostituire il direttore
responsabile di « Lolta continua s. Cambia il di-
rettore responsabile, non il giornale.

Tendenziosi e indecent] saremmo noi, per i cara-
binieri 'di Pisa, che hanno denunciato il direttore
responsabile di « Lotta continua », Piergiorgio Bel-
locchio, per due articoli comparsi sul n.l del
giornale,

Questa & uma prima, prevn:c]:b:!e conseguenza
della campagna orchestrata in queste settimane

dalla stampa borghese e » revisionista » contro di
noi, accusandoci di essere = estremisti fra gli estre-

‘misti », con tanto di denuncia esplicita dei « re.

:.-ponsab;h #» La « Stampa » & arrivata a dire, fra
le righe, che il nostro resoconto degli scontri di
Via Larga a Milano era un modo per dare istru.
zioni di guerriglia urbana ¢ ha messo in luce futte
le frasi che potevano configurare qualche reato.
Era un invito diretto alla magistratura: « questi
sono. | crimini, questi sono i criminali; ora fate-
ne voi quel che volete s,

In queste condizioni una denuncia come quella
dei carabinieri di Pisa era il menc che ci si po-
tesse aspetlare,

Ma & comungue istruttivo vedere come i cara-
binieri si siano appigliati a motivi futili & prete-
stuosi. Ci hanno accusato di « aver diffuso notizie
false e tendenziose », per aver scritto che a Pisa
la polizia, dopo gli scontri del 27 ottobre (in cui
lo studente Pardini & morto colpito da un cande-
lotto lacrimogeno e in conseguenza dei quali 17
compagni si trovano ancora in galera), ha interro-
gato » bambini di 6 o 7 anni ... sul comportamento
del loro genitori la sera del 27 s, Ora, questa circo-
stanza & vera e la riconfermiamo pienamente.

Quarnto poi all'aver « diffuso scritti contrari al-
la pubblica decenza », questo & il solito metodo
per cui, chi loita contro l'ordine cosmulto, deve
avere per forza qualcosa del manigco sessuale.
Che pot i soldati, di cui abbiamo pubblicato le let-
tere, si esprimanﬂ in un linguaggio « da caserma »,
come affermano i carabinieri, non ci sembra tanto
strano. Dovevano forse esprimersi nel brillante lin-
guagpio degli incartamenti processuali?

Si tratta, certamente, di reati hievi; ma questo
¢ un riflesso del clima repressivo che i padroni
hanno scatenato in questi giorni per colpire [e
avanguardie rivoluzionarie e ricacciare indietro la
lotta delle masse. 1l peggio deve ancora venire,
1 17 mesi del compagno Tolin stanno a dimostrare
a che punto puo arrivare (per ora!) la macchina
della giustizia borghese,

La riunione di Trento

Alla presenza di circa 1000 persone si & tenu-
ta, domenica 30 novembre a Trento, la riunione
settimanale dei compagni di = Lotta continua ».
Hanno partecipato, oltre a niumerosi operai e
studenti di Trento, delegazioni di compagni di
Torino, Alessandria, Genova, Milana, Como, Pa-
via, Mantova, Venezia, Trieste, Udine, Vicenza,
Schio, Verona, Rovigo, Merano, Bolzano, Bolo-
gna, Rimini, Forli, Reggio Emilia; S. Benedetto
del Tronto, Firenze, Pisa, Siena, Massa, Piombi-
no, Roma, Latina e Napoli. Pure massiceia era
la presenza di poliziotti in borghese provenien-
ti, anche loro, da varie citla italiane, che hanno
startonato tutto il giorno davanti all’'universita.

Ha aperio un compagno di Trento con un re-
soconto sulla riunione di coordinamento delie
Tre Venezie, che si era tenuta il giorno prima
(e di cui riferiamo a parte).

Sono seguite poi le relazioni dei compagni
operai della Fiat Mirafiori sulle nuove lotte di
Taorino e sulle prospettive politiche che ne di-
scendono, Ci sono poi state le relazioni di Mi-
lano, sulla ripresa della lotia alla Pirelli, di Na-
poli e di Venezia.

Nel pomeriggio l'assemblea si & divisa in 5
commissioni: lotie opemfe. studenti medi, stu-
denti universirari, organizzazione e giornale. In
pamca!are, nella convmnissione « lotte o;mrme »
si & discusso della proposta dei compagni di To-
rino di assumere come. generali le indicaziont
scaturite dalla nuova fase di lotta alla Fiat. La
proposta é stata ripresa nella discussione gene-
rale in assemblea, con cui si é conclusa la riu-
niomHeE.

La prossima riunione si fa a Genova, dome-
nica 7 dicembre.

Sostenete il giornale!

La = Stamipa » di venerd: scorso annuncuava che
per noi gli affari stanno andando bene: avremmo
venduto 35.000 copie e saremmo in attivo, Entram-
be le notizie sorno false.

Falsa la prima, perché del n. I del 22 novembre
ablitamo. tirato 50.000 copie e lo abbiamao. pratica-
mente esaurito. Falsa la seconda; perché, malgra-
do guesto, non siamo affatio in attive. Il nostro
sisiema di vendita & infatti affidato esclusivamen-
te ai compagni che fanno intervento politico ed é
tutt'altra che perfetto. P'altra parte non abbiamo

altra fonte di finanziamento. Cosi, il numero 1 ei

e costato L. 1.300.000, ma abbiamoe ricuperato dalle

vendite solo un milione. In questo maodo i nosiri
debiti con la tipografia st stanno accumidando, fi-
na a metiere in forse la stesso proseguimenio del-
la pubblicazione. Chiediamo quindi a tutti coloro,
che sono in grado di farlo, di offrire contributi per
sostenere il giornale consegnandoli al compagnl
che distribuiscono il giornale o inviandoli diretta-
mente alla redazione,

11 nostro indirizzo &: « Lotta continua »,
viale Gorizia 14, 20144 Milano.

QUESTO NUMERO ESCE IN EDICO-
LA IN TUTTE LE PRINCIPALI CITTA
ITALTANE.
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PETROLCHIMICA DI PORTO TORRES (Sassari)

Cresce l'organizzazione operaia
all mterno della fabbrica

I rapporil con 1 compagm sardi (di
Sassari, Orgosolo, Nuero) sono a un li-
vello ancora imiprecise e non perfetia-
mente definito, La complessita e la mo-
le del lavore da lero svolto, la difficol-
i déi collegamenti, non ha ancora con-
senfito wna chidrificaziong & un con-
fronto reciproco ¢ complessivo con Lol-
ta Continua. Non & staia quindi possi-
bile la collaborazione diretta collettiva
e di gruppo al giornale. Le notizie for-
niteci, i contenuti politici espressi, la
collaborazione di alcuni compagni han-
no comiungue consentito la sresura di
questo articelo,

Bli ultimi scioperi

w(Jggi si segna a Porio Torres
forse la pia brutta pagina delle
dagitazioni che, come in tutta lta-
lia, tormentano lo svolgimenta na-
turale e sereno dell'attivita indu-
striale s (" La Nuova Sardegna ",
sabato 29 novembre).

Venerdi 28 novembre alla SIR
di Porto Torres (Sassari) sciopera
dei metalmeccanici dalle 14,30 al-
le 17,30, Da moltissimi mesi ormai
gli operai partecipano agli scio
peri, ma c'era stata finora una
certa difficoltad ad esprimere con-
cretamente nella lotta la carica di
combattivita e di rabbia, accumu-
lata in anni di sfruttamento inten-
sivo e continuato. Le proposte or-
ganizzative, i contenuti politici che
il Comitata Operaio di Base porta
avanti da parecchi mesi faticava-
no a trovare forme di lotta interne
adeguate e dure, a proseguire den-
1ro la fabbrica il lavoro di politi-
cizzazione e di organizzazione che

nasce davanti ai cancelli e si svi-
luppa nei comitati di paese. Per
questo motivo la giornata di ve-
nerdl diventa un momento impor-
lante ‘per la classe operaia della
Petrolchimica: i metalmeccanici
fion si limitano piu ad astenersi
dal lavero, prendendosi tre ore di
vacanza per raccogliere lumache
nei campi attorno, ma decidono di
isare lo sciopero per rendere pit
duro e incisivo lo scontro, per co-
municare la loro Totta all'intera
fabbrica, pér coinvolgere settori di
Uperai finora passivi ed incerti.
Spontaneamente migliaia di me-
talpmc-::anici formano un corteo
all'interno della fabbrica, con i
ompagni del comitato alla testa:
it operai hanno fatto delle ban-

diere rosse e dietro di queste il

Corten si muove; una porla ¢ al-

| cuni vetri che. opponevanc resi-

Stenza ¢ costituivano un ostacolo
Vengono abbattuti; di impresa in
Mpresa si attraversa l'intero sta-
bilimento, Il corteo si ingrossa
Tatcogliendo molti compagni delle
za‘?!ﬂ imprese. Alcuni operai spie-
£419 in assemblee improvvisate i
Mmotivi della lotta, il suo significa-
0. la necessitd di rendere pit du-

e

ro e diretto 'attacco al padrone: I
crumiri che si rifiutano di obbedi-
re vengono espulsi senza tanti com-
plimenti. « Per tre ore — dice il vo-
lantino del Comitato — tutti 1 me-
talmeccanici si sono assicurati che
lo sciopero riuscisse perfettamen-
‘te¢ controllando di persona che nel-
le officine e nel cantieri non rima-
nesse nessuno; hanno scovato
quei pochi crumiri che il padrone
aveva nascoslo ». Ma Rovelli, il
padrone della Petrolchimica (e del
giornale locale e in futuro di tutto
il nord della Sardegna) non puo
acceltare questo; all'interno della
fabbrica gli operai devono starci
per lavorare e ubbidire, non per
organizzarsi politicamente, non
per mettere in pericolo il suo po-
tere, E in qualche modo provve-
de; se non pud spezzare la lotta
operaia cerca almeno di control-
larla, di limitarla, 1 sindacalisti
della CGIL e della CISL entrano in
fabbrica, intervengono nel corteo,
lo rendono « ordinato e disciplina-
to » (come i gidrnali si compiac-
ciono di rilevare) & poi propongo-
no un'assemblea: In effetti si trat-
ta di un comizio frettoloso e im-
paurito che dura cinque minuti,
il tempo necessario per inneggia-
re al rafforzamento del sindacato
e propagandare il tesseramento,
Nessun discorso politico viene fat-
to, si chiude immmediatamente tut-
to, si rimandano gli operai a casa
con molto entusiasmo per la gior-
nata di lotta ma con una forte
rabbia per la sua conclusione. L'a-
zione sindacale di contenimerito e
controllo non pare comungue suf-
ficiente a Rovelli che si appella al
prefetto, al questore e al coman-
dante dei carabinieri, denuncian-
do « 'azione di disturbo nei con-
fronti del personale d'esercizio e
lesiva nei confronti del patrimo-
nio aziendale ¢ dei diritti della
proprieta privata s,

L'azione di Rovelli ha effetio
immediato e 1 servi pin fedeli
(la UIL} « scontessano i disordini
di Porto Torres », quelli meno do-
cili e pia astuti (CGIL) non scon-
fessano nulla ma si danno da fare
per evitare che il lunedi successi-
vo (1 dicembre) si ripeta (e con
piu decisione, come vogliono gh
operai) Ia lotta interna.

L’intervento
del Comitato Operaio

L'intervento del comitato di ba-
se € In gquesto momento preciso e
puntuale. L'indicazione operaia
della lotta dura dentro la fabbrica
viene riproposta come momento
di organizzazione e di attacco di-
vetto alla produzione, come stru-
mento di unificazione e di crescita
politica, nella consapevolezza del-
la propria forza.

« Lunedi dalle 1430, metalmec-
canici, chimici, edili per alcune
ore si impadroniranno della fab-
brica. Gli impianti debbono rima-
nere fermi e deserti. Cresce nella
lotta la forza degli operai. Deve
crescere la organizzazione operaia
all'interno della Fabbrica: impian-
ti, officine, cantieri. Il padrone. de-
ve dormire sonni sempre meno
tranquilli. T padrone ieri ha tre-
mato, facciamogli cagare sangue.
Abbiamo imparato a batterci, di-
mostriamo di non averlo dimenti-
cato. Quando gli operai lottano
dentro la fabbrica, i capetti, i diri-

8000 ,OPERI
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genti, i rufiani non comandano
pit, tutta ['organizzazione della
fabbrica & in mano agh operai, si
realizza il potere operaio ». Il pom-
pieraggio sindacale, 'impossibili-
ta di organizzarsi fueri dalla fab-
brica per appoggiare |'azione al-
l'interno (anche a causa del mal-
tempo), l'inesperienza dei compa-
gni vperai del comitato, ha impe-
dito la realizzazione del program-
ma di lotta per il lunedi; ma non
ha impedito la discussione di mas-
sa tra gli operai sui contenuti poli-
tici & le proposte del Comitato.
Cresce all'interno della classe ope-
raia della Petrolchimica, l'esigen-
za dell'organizzazione articolata
dentro la Fabbrica, cresce la co-
scienza della propria forza ¢ della
capacita di intervenire duramente
e direttamente nel processo pro-
duttivo, portando lo scontro den-
tro € contro l'organizzazione pa-
dronale del lavoro, dentro le offi-
cine, i cantieri, le imprese. L'espe-
rienza Fatta dimostra la possibili-
ta degli operai di rompere il muro
di paura e di incertezza che li isola
¢ li rende deboli all'interno della
[abbrica e li tiene lontani da essa
durante gli scioperi; dimostra la
possibilita di usare la propria pre-
seniza nei reparti, nelle imprese e
nel cantieri per arganizzarsi e uni-
ficare lo scontro. Questi recenti
episodi di lotta hanno dimostrato
l'esattezza delle scelte operative
del Comitato. Finora il lavoro po-
litico era stato prevalentemente
indirizzato verso la costituzione e
il rafforzamento dei comitati di
paese, Questa struttura organizza-
tiva era richiesta dall’'estrema di-
spersione territoriale della classe
operaia della Petrolchimica, pro-
veniente da decine di paesi lonta-
ni anche oltre 120 chilometri dalla

fabbrica. La difficolta e la parzia-

lita dell'intervento ai cancelli, la

dispersione degli operai in impre-

se e cantieri, la guantita di tempo
speso quotidianamente: nel viaggi,
esigevano momenti e strumenti
stabili di dibattito politico ¢ di
organizzazione collettiva.

Comitati di paese
e nuclei di fabbrica

Nei comitati ¢i paese si pone-
vano le-basi di un processo di uni-
ficazione e ricomposizione della
classe operaid, di riconquista del-
la sua unita e della sua forza; nei
comitati di paese gli operai pren-
devano coscienza della possibilita
di trasformare la rabbia e il mal-
contento in volontd di attacco;
costruivano insieme le prime for-
me organizzative capaci di unifica-
re gli edili, i metalmeccanici e i chi-
mici, le diverse imprese ¢ officine.

La capacita di lotta veniva ripor-
tata all'interno della fabbrica, ve-
niva estesa e generalizzata. Gli
scioperi duri e di massa di maggio
sono stati l'espressione di questa
nuova forza operaia, Ma poi con
le lotte contrattuali questa strut-
tura organizzativa ha dimosirato
la sua parzialita. L'esigenza di una
adesione totale agli scioperi, per la
loro riuscita ed efficacia, veniva
annullata dalla scarsa partecipa-
zione di molti settori operai (tra
i chimici soprattutio); l'astensio-
ne dal lavoro era inoltre una for-
ma inadeguata di lotta, non col-
pendo direttamente la produzione,
non riuscendo a bloccare il ciclo
lavorativo. Da qui la necessita di
portare la lotta all'interno della
fabbrica, di estenderla con la pres-
sione diretta e la presenza massic-
cia degli operai, anche nei reparti
pitt arretrati, di fare scioperi in-
terni e cortei; da gui la necessita
di rendere stabili i primi gruppi e
nuclei che si formano nei vari set-
tori'della fabbrica. In questa dire-
zione si sta lavorando ¢ si hanno
eia i primi risultati; tra i chimici,
che sono stati finora la destra del-
la fabbrica, il settore « crumiro » e
piu arretrato, sta erescendo la co-
scienza della propria condizione di
sfruttamento, della necessita di
lottare per superarla. dell'urgenza
dell'unificazione con | metalmec-
canici e gli edili. Durante gli scio-
peri nel corso della giornata i chi-
mici cominciano a uscire numero-
si-dalla fabbrica per parteciparvi;
e si rifiutano di rimanere due ©
tre giorni dentro gli impianti per
permetterne il funzionamento (co-
me facevano sino a un mese fa)
quando gli scioperi sono di un'in-
tera giornata, Il lavoro dei com-
pagni nei prossimi mesi sara di-
retto quindi prevalentemente ver-
so i chimici (moltissimi dei quali
sono residenti-a’ Sassari) per l'al-
largamento al loro interno del di-
scorso politico del comitato. In
questa prospettiva si inserisce an-
che l'iniziativa di un bollettino di
fabbrica periodico che possa assi-
curare la comunicazione costante
e continua fra i vari settori operai.

Solo con questo taglio politico
Iattivita del Comitato pud ‘avere
una sua validith strategica, nell'i-
potesi dell’ intervento e dell’ orga-
nizzazione di tutti gli operaisul po-
sto di lavoro e del collegamento
con le strutture di paese (comitati
e nuclei). _ '

E possibile in tal modo rendere
stabili territorialmente le forme
raggiunte di autonomia operaia ed
>stendere sul terreno sociale la

lotta, coinvolgendo altri strati pro-
letari (contadini, braccianti, stu-
denti).

[marnifesti del Comitato Operaia)
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FIAT: nessuno li fermera

Mercoledi - Alle carrozze-
rie di Mirafiori, il secondo
turno, compatto, continua
per tutte le otto ore lo scio-
pero deciso in assemblea il
giorno prima, contro le ar-
ticolazioni sindacali. « Ba-
sta coi contrafti » ¢ la pa-
rola d'ordine degli operai.
Lo sciopero di otto ore bloc-
ca interamente la produzio-
ne, ma soprattutto restitui-
sce agli operai la loro unita
e la direzione della lotta.
Non c'e mai stato tanto en-
tusiasmo. Gli operai sospe-
.51, allontanati dal loro po-
sto: di lotta, sono vendicati,
Lo sciopero & di otto ore,
ma nessuno gioca a carte
© va a casa. Si fa una as-
semblea molto grossa, un
corteo massiccio va alle of-
ficine meccaniche, dove tut-
ti i sindacalisti si sono riti-
rati: per loro le carrozzerie
sono terra bruciata.

Giovedi - Anche il primo
turno si unisce allo sciope-
ro di otto ore. Mentre gli
operai sono riuniti ‘in as-
semblea, arriva alla porta 2
di Mirafiori un cortec di mi-
gliaia di studenti. E un mo-
mento molto importante. 11
secondo turno continua
compatto lo sciopero di ot-
o ore.

Venerdi - Il primo turno
fa un corteo con pii di die-
cimila operai, ancora una
volta diretto alle fonderie e
alle meccaniche. Il servizio
d'ordine, ora, funziona in
modo nuovo: per tenere
fuori i sindacalisti. Il cor-
teo si disperde in tutta la
immensa fabbrica. Alla sua
testa un campanaccio Suo-
na ininterrottamente per
permettere agli operai di
riunirsi. Sciopera compatto
anche il secondo turno. Al-
la porta 1 gli operai che en-
trano brucianc 1 volantini
dell'unico sindacalista che
ha avuto la faccia tosta di
presentarsi.

Dopo tre giorni di sciope-
ro spontaneo, « | Unita s
esce intitolata in prima pa-
gina: « Alla Fiat scioperi
secondo i programmi sin-
dacali ». Per la prima volta
« |'Unita » va a ruba fra gli
operai, che la confrontano
con + La Stampa» € com-
mentano: « E la stessa co-
54 ».

Sabato - Lo sciopero con-
tinua. Nel pomeriggio c'é
assemblea generale. = Que-
sta volta o la va o la spac-
ca », dice un compagno. Un
altro operaio interviene: «E
sbagliato dire cosi. Noi non
abbiamo nessuna voglia di
spaccarci. Non vogliamo
spingere lo sciopero totale
fino al nostro esaurimento,
fno a dividerci fra noi. Lo
sciopero di otto ore ¢i va
bene adesso, perche ci per-
mette di mandare al diavo-
lo i sindacati e i loro scio-
peri simbolici, perche ci fa
tornare uniti. Diremo noi,
tutti insieme; quando sarh
il momento di passare a una
lotta diversa, che costi me-
no ma blocchi lo stesso la
produzione », Si decide che
sianc gli operal «nuovis,
quelli che hanno avato I'i
niziativa in guesta lotta, a
partecipare alla riunione na-
zionale di Trento.

A Rivalta, a Lingotto e in
tutte le altre sezioni Fiat,
I’ esempio della Mirafiori
accentra la discussione di
tutti gli operai. I sindacali-
sti sputano sentenze : «Quel-
li delle carrozzerie sono tut-
li pazzi», dicono. «I'Unitas
scrive: = Forme di lotta pe-
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ricolose scattano 1a dove la
organizzazione sindacale &
pitt debole », e non si accor-
ge di dire la verita: la lot-
ta operaia & pitu forte guan-
do il sindacato & pit debole,
€ ‘ViCEVETsA.

« Bisogna fare come alle
carrozzerie », dice la massa
degli operai Fiat. In molte
sezioni gli scioperi sindaca-
li vengono prolungati.

Lunedi - Lo sciopero di
otto ore coniinua in futti e
due i turni. Le voci di ser-
rata si fanno sempre pil in-
sistenti. Gli operai sospesi
tornano al lavoro, ma tra-
sferiti in altre sezioni. Quel-
li del sindacato eranc silati
riassunti subito, conservan-
do il loro posto. Gli operai
« cattivi », quelli di Lotta
continua, devono essere
confinati. Lo sdegno degli
operai cresce. « Forse € peg-
gio per il padrone », com-
menta un oOperaio Sospeso;
« a Mirafiori non c'¢ pin bi-
sogno di noi, la lotta di clas-
se si fa dappertutto ».

Lo sciopero resta compat-
to, ma molti operai non re-
stano in fabbrica per anda-
re a guadagnare gualcosa
fuori. Ora il problema & di
dare uno sbocco alla lotta,
e soprattutto di estenderla.
Arriva la notizia che anche

alla SpA Centro lo sciopero
sindacale di quattro ore &
stato prolungato a tutte le
otto ore.

I sindacati contano so-
prattutto sul ricatto di
Agnelli, che ha dichiarato di
non voler pagare gli operai
che restanc fermi a causa
degli scioperi articolati fat-
ti in altre officine. E un at-
tacco preciso non solo a
questa lotta, ma alla capa-
cita di lottare in Fabbrica
anche in futurc. Agnelli sa
che gli operai non hanno di-
menticato le lotte di maggio
e di giugno. 1 sindacati gli
tengono bordone e afferma-
no che devono essere gli
operai, «responsabilmentes,
a garantire che almeno un
po’ di produzione venga fat-
ta! Alcuni operai dicono:
« Se Agnelli non ci paga glhi
scioperi articolati, allora
lottiamo  tutti assieme ad
oltranza », Altri rispondono
giustamente: «Faremmo un
grave errore. L'articolazio-
ne, come la vogliamo noi, &
l'arma migliore che abbia-
mo in mano. Il primo obiet-
tivo della lotta attuale deve
essere proprio questo: co-
stringere Agnelli a riman-
giarsi il suo ricatto. Gli ope-
rai che non sono in sciope-
ro devono essere pagali an-

che se la produzione ¢ bloe-
cata ».

Martedi - Lo sciopero con-
tinua in tutti i turni. Gli
operai aspettano di sapere
che cosa hanno « trattato »
a Roma. In una assemblea
all'mterno un compagno di-
ce: « Noi non lottiamo per
il contratto: guesto lo san-
no tutti, Questo coniratto
ce lo vogliamo togliere dai
piedi, e subito. Fin tanto
che durano queste trattati-
ve, tanto pit si rivelano una
presa in giro le concessioni
che ci preparano, tanto piu
alto sara il prezzo che i pa-
droni e i sindacati dovran-
no pagare agli operai. La
nostra lotta & gia fuori del
contratto ».

Si discute del modo mi-
gliore di articolare lo scio-
pero, si discute soprattutto
dell’organizzazione. « Le as-
semblee generali non servo-
no pit a niente. Ormai si
tratta di organizzare ogni
squadra. Anche le riunioni
di turno e di porta che fac-
ciamo ogni giorno sono
troppo generiche. Oggi ¢ la
massa operaia che ricerca
un’ organizzazione precisa,
non solo uno stimolo ester-
no. D'ora in poi le riunio-
ni dovranno comprendere
campagni di ogni squadra,

non perché sono stati elet
ti, ma perché hanno discus:
so e possono collegare la lo-
ro situazione con le altre
Siamo contro i delegati sin-
dacali, ma siamo per Vo
ganizzazione degli operai in
lotta ».

Il rilievo della lotta alla
Mirafiori, l'impegno mag
giore e pilu continuo di mol
ti studenti, permettono di
superare i limiti di un in
tervento concentrato per
necessitd su poche fabbri:
che, di dimensioni enormi:
Gia gruppi della Stura, del
la SpA Centro ¢ di altre se
zioni intervengono alle riu-
nioni.

La sera di martedi, alla
porta 2 di Mirafiori, contan-
do sulla presenza ridotta de-
gli operai, che in maggioc-
ranza se ne sono gia anda-
ti, arriva una banda parami-
litare di fascisti, una tren-
tina, con manganelli, ga-
gliardetti, catene. I pochi
compagni presenti sono pic
chiati. Un operaio dell’offi
cina 54 viene bastonato a
sangue: & in ospedale con
le gambe e una spalla frat-
turate. Anche il teppismo
fascista, impunito, fa parte
dell’armamentario padrona-
le. Tutto va bene, per Agnel-
li,'quando la lotta fa paura:
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ALLA PIRELLI

hanno gia ricominciato

A soli dieci giorni dalla
hirma dell’accordo & ripre-
sa la lotta alla Pirelli, con-
tro il taglio dei tempi, gli
straordinari e 1 capi.

Questa & la migliore di-
mostrazione del fatto che
gli operai non erano stan-
chi di lottare, ma & stato il
sindacato a voler chiudere
a lutti i costi quella lotta,

Per il sindacato la firma
dell'accordo Pirelli era una
cosa importante: si tratta-
va di togliere dalla lotta
una fabbrica che era di
esempio a tutti gli operai
di Milano.

Per gli operai invece era
importante continuare la
lotta, e non solo perché con
la forza che avevano pote-
vano ottenere molto di piu.
Quello era il momente di
andare avanti assieme a tut-
ti gh altri operai, metalmec-
canici, chimici ecc., per da-
re un colpo decisivo al pa-
drone e per costruire una
unith al di 1a della divisio-

ne sindacale in settori e ca-
tegorie.

Ma, accordo ¢ non accor-
do, gli operai della Pirelli
non hanno nessuna inten-
zione di essere sfruttati per
tutto il resto della vita, e
vogliono continuare la lot-
ta; lo dimostrano le lotte
di reparto di questi ultimi
giorni.

Vediamo brevemente
quello che & accaduto.

Dopo la firma le intenzio-
ni del padrone sopo appar-
se subito chiare: ha avuto
persino la spudoratezza di
dichiararlo ai giornali:
« Con queste lotte abbiamo
subito gravi perdite; ora bi-
sogna recuperare il tempo
perduto ». Subito sono co-
minciate ad arrivare nuove
tabelle di cottimo coi tem-
pi pil stretti, e i capi han-
no rialzato la cresta, cer-
cando di far lavorare piu in
fretta e persino di far fare
ore straordinarie.

Non c'¢ stato bisogno di

grandi consultazioni fra gli
operai: le nuove tabelle so-
no state contestale dapper-
tutto. Nei due reparti dove
erano state presentate co-
me definitive gli operai si
sono fermati con decisione
autonoma ¢ hanno ottenu-
to che le tabelle fossero so-
spese, Un altro reparto si ¢
fermato contro la sospen-
sione di un compagno che
era colpevole solo di essersi
ribellato alle angherie del
capo. Un reparto di Segna-
nino si & rifiutato di Fare gli
straordinari ¢ ha messo un
cartello fuori della fabbrica
per tutti gli altri operai:
« Non straordinari ma as-
sunzioni! ».

Tutto questo ¢ molto im-
portante, sopratiutto per-
ché dimostra che, anche se
il sindacato ha fatto pas-
sare |'accorda dividendo gli
operai, la lotta continuera
ugualmente.

E chiaro che gueste ler-
mate sono solo l'inizio del-

rompere la volonta di lotta

——

la ripresa della lotta. Song
molto impeortanti perché
stanno li a dimostrare che
il padrone non riuscira a

¢ |'unith degli operai, ma
hanno il loro limite nel fat-
to di essere divise e di di-
fesa.

Proprio per |'esperienza
dell'ultima lotta gli operai
della Pirelli sanno che non
devono aspettare che sia il
sindacato a decidere guan-
do & su che cosa lottare;
se vogliono evitare l'enne:
sima grcgamra sanno di dos
ver costruire la loro orga
nizzazione. Cioé discutere €
capire perche la lotta s
premio di produzione & co
minciata bene ma & fini
male; trovarsi col prop
compagni dentro e fuo
della fabbrica, e con lo
andare a discutere della lof
ta con gli operai delle al
fabbriche, e nelle scuole.
cosi che ci si prepara al
ripresa della lotta.
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STUDENTI
DAVANTI

A

MIRAFIORI

Giovedi 27 novembre sei-
mila studenti medi arriva-
no in corteo davanti alla
Fiat Mirafiori; si lfermano
alla porta 2 delle carrozze-
rie in Corso Tazzoli. All'in-
terno della fabbrica gli ope-
rai hanno iniziato da due
giorni lo sciopero « ad ol
tranza »: la Fabbrica & nélle
foro mani. i sindacsty supss
spazzati via, la produzione
& completamente bloccata.
Centinaia di operai si assie-
pano dietro ai cancelli, al-
cuni prendono il megafo-
no dalle mani degli studenti
e improvvisano un'assem-
blea: chiedono agli studenti
di propagandare la loro lot-
ta, di organizzarsi insieme
per il collegamento con le
altre fabbriche. Gl operai
delle carrozzerie di Mirafio-
ri non devono rimanere iso-
lati in questo nuovo attacco
alla vestione sindacale del-
la lotta; per loro le lotte di
massa degli studenti sono
un' occasione concreta per
allargare la lotta e per so-
cializzarla.

Per gli studenti l'incontro
di massa con gli operai ai
cancelli di Mirafiori & il
punto di arrivo di un lungo
processo di maturazione
raggiunto attraverso una
mobilitazione permanente
nelle scuole; e apre contem-
poraneamente delle nuove
prospettive verso un colle

‘gamento pilt preciso con la
classe operaia.

Lo sciopero generale de-
gli studenti medi di giove-
di ed il corteo alla Fiat era-
no stati decisi dal comitato
di courdinamento degli stu-
denti medi dopo un periodo
intenso di lotte nella scuola,
caratterizzato dal bloceo to-
tale dell’ attivita scolastica
e da scioperi e cortei che
sfociavano ogni giorno nel-
l'invasione di una scuola da
parte di studenti di altre
scuole. Questo aveva per-
messo di raggiungere 'uni-
13 nella lotia fra studenti di
diverse scuole e di metiere
in discussione le divisioni
sociali che costringono i fi-
gli degli operai all'istituto
professionale, quelli dei
professionisti e dei profes-
sori al liceo.

In tutta questa fase il
problema del collegamento
con gli operai era gia cen-
trale in tutte Je discussioni
e le assemblee degli studen-
ti. Fin dall’inizio dell'anno
alcuni operai della Fiat ave-
vano ¢ominciato a parteci-
pare regolarmente alle as-
semblee nelle scuole ¢ gli
studenti, da parte loro, ave-
VYano trovato una prima oc-

€asione di mobilitazione ge-

nerale ¢on il corteo al salo-
ne dell'automobile del 29
Ottobre « per incontrarsi a
livello di massa con gli ope-
Fai ». L'incontro nhon c'era
statu’ perche gli operai a

irafiori non avevano sapu-
1o trovare la forza necessa-
fa per vincere |'opposizio-
ne del sindacato; ma que-
Sto e¢pisodio aveva dimo-
strato quoanto fosse radica-
ta nelle masse degli studen-
4 la volonta di non lasciar-
8i tinchiudere entro le mu-
ra della scuola ¢ di essere
ifivece direttamente parieci-
Pi dell' avanzata generale

della lotta di classe,

[l corteo di giovedi &
stata un' ulteriore verifi-
ca di questa ipotesi. Sono
state cosi sconfitte quelle
forze opportuniste, dallo
PSIUP all’ « Unione », che
nel comitato di coordina-
mento si erano battute fino
all ultimo per impedire che
ﬂu .gg-sgg 3"3
Fiat, accusando i compagni
di « Lotta continua » di es
sere avventuristi, di passare
sulla testa degli studenti, ¢
proponendo, come sbocco
del corteo, I'ennesima inva-
sione di una scuola. Giusta-
mente gli studenti avevano
respinlo gueste proposte

erché avevano capito che
F o sciopero generale doveva
segnare un momento Nuovo
della loro lotta, doveva
aprire una nuova fase nel
collegamento fra operai e
studenti.

¥ linfarri is Sorteg hamn

to fin dall' inizio un anda-
mente molte combattivo.
= Solo la lotta batte i padro-
ni» « La scuola divide, la
fotta unisce », erano gli slo-
gans che ricerrevano. con
piu frequenza.

Davanti al Politecnico i
sindacati propongono, co-
me manovra diversiva, di
fermarsi in un'aula a discu-
tere con pochi attivisti sulle
lotte operaie, anziche anda-
re alla Mirafiori in corteo.
Gli studenti medi e molti
studenti del Politecnico ri-
fiutano con forza questa
prospettiva. Si fermeranno
solo 50 studenti e 50 sinda-
calisti, mentre migliaia di
studenti iniziano la marcia
verso Mirafiori.

Dopo l'assemblea alla por-
ta 2 si ha un fatto signi-
ficativo. Tutti gli studenti
prendono d'assalto 1 tram
e, al grido: «Paga Agnellit»,
si rifiutano collettivamente
di pagare il biglietto. Conti-
nuano cost il cortec sui
tram che li portano a casa,
da cui sventolano bandiere
TOSSE.

L'incontro di massa di
giovedl deve essere 1'inizio
di un collegamento piu si-
stematico e organizzato. Per
gquesto | compagni pil atti-
vi delle varie scuole hanno
sentito la necessita di impe-
gnarsi direttamente alle
porie delle Fabbriche. Dopo
una serie di discussioni, che
hanno seguito lo sciopero di
giovedi, nel comitato di co-
ordinamento si & deciso che
i comitati di base di ogmi
scuola interverranno rego-
larmente ognuno ad una
porta della’ Fiat. A partire
da sabato questo ha comin-
ciato a realizzarsi.

Al di sotto di queste de-
cisioni ¢'& una scelta peliti-
ca fondamentale: quella
della formazione di avan-
guardie studentesche che,
mantenendo un conereto le-
game con la massa degli stu-
denti nelle loro scuole, sia-
no in grado di persj dei pro-
blémi politici generali, at-
traverso la pratica costante
del lavoro politice di fab-
brica ¢ la discussione quoti-
diana con le avanguardie
operaie; e quindi possono
servire da tramite per il col-
legarnenta e |'unificazione di
massa fra studenti e operai.
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Il regalo di Natale

della borghesia

Da molto tempo 1l governo
dei padroni si &€ accorto che
quelli che chiama 1 « diritti
costituzionali », come la liber-
ta di espressione e di propa-
ganda (che per gli sfruttati
significa solo possibilita di la-
mentarsi senza perd fare nul-
la per metiere fine allo sfrut-
tamento) non venivano ri
spettati in fabbrica, ed ha pro-
posto quindi uno « Statuto dej
diritti del lavoratore » che In
questi giormi viene sbandiera-
to, sopratiutto dall'Unita; co-
me una prima conguista che
deve sostenere il potere che
i lavoratori stanno congui-
stando in fabbrica,

Per i proletari che signifi-
calo. puo avere uno statuio
concesso da un governo bor-
ghese 7 Bisogna Trispondere
prima di tutto che gran par-
te dello statuto rigoarda 1 sin-
dacati e 1 loro rappresentan-
tiz ¢ ad essi ¢he vengono con-
cessi dei grossi privilegi. In-
fatli con questo statuto i sin-
dacalisti potranno usufruire
di permessi retribuiti  per
svolgere la loro  attivita o©
anche di permessi non re-
tribuiti per partecipare a con-
gressi 0 a trattative sinda-
cali; 1 componenti degli orga-
ni direttivi provinciali poi
avranno diritto a permessi
per partecipare alle riunioni.
Tutlo guesto proprio in un
momento in cui tutta la mas-
sa degli operai ha dimostrato
di avere llinteresse ¢ |la forza
di prendersi tutto il tempo
che vuole durante l'orario di
lavoro, per tenere assemblee
e discutere di cid che gli pa-
re. Lo statuto invece, contra-
riamente a guesta esperien-
za, vaole aumentare la distan-
za tra i pochi che passono in-
formarsi sempre di tutto e
occuparsi di politica e gli-al-
tri, i malti, che dovrebbero
soltanto. ascoltare, durante
quelle poche assemblee re-
munerate, e all'interno dell’o-
rario di lavoro, che saranno
previste dai contratti colletti-
vi (per gli edili. per esempio,
sono solo dieci all’'anno). Ma
i previlegi concessi al sinda-
cate non si fermano gui; i sin-
dacalisti non potranno essere
trasferiti dalla fabbrica se
non con il nulla osta del loro

sindacato e, quel che e peggo,
I'articolo 20 prevede delle li-
miitazioni alla repressione pa-
dronale solo per I'attivita sin-
dacale o per lo sciopero; per-
mettendo cosi al padrone di
colpire tutti quei compagni
che svolgono un'attivita poli-
tica in fabbrica al di fuori del-
le organizzazioni sindacali e
che usano strumenfi di lotia
diversi da quelli concessi dal-
la legge borghese, Questo arti-
colo dimostra con molta chia-
rezza il carattere repressivo e
reazionario dello Statuto ed
inoltre & una ulteriore con-
danna di tutte leé forme pin
avanzate e dure che gli ope-
rai hanno usato in questo pe-
riodo € un ammonimento a
tutti a pon riprenderle.
Questo non ¢ meravighia,
come non ci meraviglia il fat-
io che in cambio di queste
cortesie il sindacato si vede
riconosciuto legalmente dallo
stato borghese comé unico
rappresentante  della classe
operaia in fabbrica. Infatti
nell'articolo 11 si dice ché sol:
tanto per iniziativa di lavora-
tori iscritti alle confederazio-
ni maggiormenle rappresenta-
live 0 comunque a quelle che
firmano contratti collettivi sa-
ra concesso di istituire rap-
presentanti sindacali e soltan-
1o loro potranno svolgere ope-
ra di proselitismo e, cid che &
pilt importanle per i sinda-
cati, indire assemblee in fab-
brica. Si vede molto chiara-
mente da questo Statufo ¢o-
me da lutto questo periodo di
lotte che il governo dei pa
droni da unal parte oggl ac-
cetta il sindacato, gli da taite
Ie liberta di cui ha bisogno, e
dall’altra mantiene bene aper-
ta la possibilita di reprimere
tutie guelle lotte che non en-
trano nelle regole « democra-
tiche » stabilite dai padromi.
Il sindacato cipe & maturo
oggi per essere acceitato dal
governo e dai padroni, dimo-
sira di essere comprensivo e
di buon grado allora vienc
accettato e ben volentieri al-
lora gli si conferisce questo
« statuio » che non & niente
altro che il suo certificato di
buona tondotia. Certamente
'enirata del sindacato in fab-
brica potrd’ forse dare fasti-

dio a quei vecchi padroni del-
le piccole e medie aziende che
sono abituati a non avere
confroparti di nessun tipo ma
non  dara c¢erto: fastidio @
grossi padrom che sono abi-
fuati ad avere un sindacato
in fabbrica che fa da interme-
diario tra loro e gli operai,

C't. invece tutta la: prima
parte dello Statuto che T1i-
guarda i diritn personali dei
lavoratori, dove ci sono delle
cose indubbiamente buone as-
sieme perd ad altre che so-
no ancora molto gravi. Viene
ciog eliminato finalmente il
medico di fabbrica e viene re-
sa obbligatoria la riassunzio-
ne per guelli che sono. stati
licenziati per ingiusta causa;
¢ la funzione dei guardioni do-
vrebbe essere d'ora in poi so-
lo quella di difendere le mac-
chine; ma continugranno ad
esistere i controlli all'uscita
della fabbrica ¢ non ¢'é¢ un
vero ¢ proprio divieto all'uso
dei televisori per controllare
da lontano P'attivita deghli ope-
rai. Solo concessioni margi-
nali, anche se di una certa im-
portanza per certe fabbriche
dove il padrone € ancora trop-
po forte (ciog, ancora, per
quelle pictole e medie) ed &
ariche per queste fabbriche
che il PCI ha appoggiato l'ar-
ticolo per il guale si possono
costituire delle C.I1, anche nel-
le ‘aziende con soli 10 operai,

Ma anche in questo artico-
lo si vede che l'intenzione del
governo (e in guesto caso del
PCI) & di estendere il polere
del sindacato anche pelle fab-
briche pilt piccole. Ma ollora
bisogna dire che questo ap-
punto serve sultanto a ratfor-
zare il sindacalo ma non a
rendere pli [orte, a unificare
la classe operaia.

Riassumendo: questo Sta-
tuto dei = diritti » dei lavors
tori dal nome cosi grosso por-
ta sollanto dei legegeri miglio-
ramenti nelle condizioni di Ls-
voro nelle fabbriche, ma & fat-
10 sopratiutio per reprimefe
le lolte operaie che non vanno
bene ai padroni, ¢ ancora per
rafforzare il sindacato cosi
che si poirebbe molto meglio
chiamario '« Stamto-del diricti
dei sindacati &
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Noil non siamo tra guelli che
pensano che i sindacati siano
« venduti » cioé che ricevano la
busta dal padrone, che i sindacati
abbiano « tradito » ciot che abbia-
no rinunciato tutt'a un tratto a
difendere gli interessi degli ope-
rai; ¢ quindi non pensiamo né
che si possa cambiare il sindacato
« dall’interno », né che si debba
cosfruirne uno. NUGvVo pill « ros-
&3 », pih « rivoluzionario's, piu
« operaio », senza burocrati. Nai
pensiamo che il sindacato sia una
rotella del sisterma dei padroni,
che ne sia parte integrante e che
quindi vada combattuto come i
padroni. Quando parliamo di sin-
dacato ci riferiamo alla sua orga-
nizzazione complessiva, all’'appa-
rato da cul vengono prese le deci-
sioni, alla sua linea politica e non,
ovviamente, agli operai e ai lavo-
ratori che al sindacato sono iscrit-
ti. Proprio come quando parliamo
della Fiat intendiamo Agnelli e la
direzione € non gli operai che ci
lavorano dentro.

Cosl i'aperiura di uba Comisad-
dizione tra operai e sindacato & il
primo modo in cui la lotta di clas-
se assume il volto dell’autonomia
operaia. Piti la lotta di classe cre-
sce e si radicalizza piti ciascuno ¢
costretto a precisare e a scoprire
la propria collocazione, piti appa-

re chiaro che gli operai sono da

una parte e i sindacati dall'altra.

Cosi nelle fabbriche dove la lot-
ta di classe ¢ pitt dura e autono-
ma ogni tentativo di far dire agli
operai: « Il sindacato siamo noi »
Nnon passa € si Scopre per una ri-
dicola iniziativa paternalistica, ne
piti né meno che se Agnelli dices-
se parlando degli operai: « Noi
della Fiat ... siamo una grande fa-
miglia ».

Le origini
del sindacato

Quando sono sorti i primi sin-
dacati la classe operaia era orga-
nizzata ancora prevalentemente
sulla base del « mestiere ». Intor-
no al capomasiro © a un operajo
provetto, lavorava un gruppo di
manovali e di apprendisti. Per pro-
durre era necessario comunicare,
sia perche il coordinamento tra le
diverse fasi lavoralive era ancora
lasciato in gran parte all’iniziativa
personale degli operai, sia per tra-
smettere il patrimonio professio-
nale del maestro agli apprendisti.
Sui lavoratori specializzati ricade-
va in gran parte la responsabilita
dell'andamento della produzione.

Su guesta struttura produttiva
si sono modellate le prime forme
di organizzazione che gli opérai si
sono date per difendere i propri
interessi. In esse gli operai specia-
lizzati giocavano un ruolo fonda-
mentale: erano la spina dorsale
dell’'organizzazione, all'internc di
ogni sindacato essi erano 'avan-
guardia e la componente pii poli-
ticizzala e pil cosciente. Per que-
sto il sindacato ha avuto fin dal-
l'ihizio un carattere fortemente
corporative, in cui la difesa del
patrimonio professionale dell'ope-
raio era la preoccupazione princi-
pale, in cui la contrattazione delle
qualifiche era il cardine intormo a
cui si imperniava la difesa degli
interessi operai. Questa caratteri-
stica aveva ovviamente un suo ro-
vescio nell'emarginazione, nella su-
bordinazione e al limite nell’esclu-
sione dei lavoratori generici, dei
manovali, degli apprendisti.

6

La funzione del sindacato

Un‘altra caratteristica che ha
accompagnato la nascita del sin-
dacato ¢ la tendenza degli operai
ad associarsi su base professiona-
le, in modo che all’interno di una
stessa fabbrica esistevano tanti
sindacati- quanti erano i « mestie-
ri », cioé le mansioni che vi si svol-
gevano, ad esempio saldatori, tor-
nitori, meccanici ecc. Questa strut-
tura che & anccra in oran narte
presente in Inghilterra & causa ov-
viamente di una fortissima frantu-
mazione della classe operaia, infi:
nite disparita salariali, normative,
contrattuali e politiche perfino tra
gli operai di una stessa fabbrica,
nonché di un fortissimo corpora-

tivismo delle lotte sindacali tutte
tese a difendere interessi e prero-

gative di una categoria o profes-
sione anche contro e a scapito di
tutte le altre.

Con queste stesse caratteristi-
che & nato e si e sviluppato prati-
camente tutto il movimento ope-
raio e queslo pud servire a spie-
gare molti aspetti della sua storia:

1) lidentificazione della «co-
scienza di classe « con la « coscien-
za del produttore », e quindi l'e-
sclusione e il disinteresse per i la-
voratori « improduttivi », peri la-
voratori generici, per i disoccupa-
{1, dimenticando che Marx aveva
indicato come protagonista della
lotta per | emancipazione dallo
sfruttamento non la « classe ope-
raia » in senso stretto, cioe «1i la-
voratori produttivi », ma il « pro-
letariato » in generale ciof tutti
gli individui che erano stati espro-
priati dallo sviluppo capitalistico.
Questo ha fatto si che spesso i di-
soccupati, i lavoratori « improdut-
tivi », i nuovi strati di lavoratori
salariati non classificabili come
operal venissero-abbandonati a se
stessi € finissero per costituire una
sicura base sociale per la contro-
rivoluzione, dall'uso ¢he il nazi-
smo ha fatto dei disoccupali a
quello che il neccapitalismo anco-
ta fa degli impiegati e dei lavora-
tori del settore « terziario »,

2) L'esaltazione del =lavoros co-
me valore supremo, I'idea che per
la classe operaia fare la rivoluzio-
nesignifica innanz tutto impadro-
nirsi dell'apparato produttivo ca-
pitalistico, per continuare ad am-
mimstrarlo con gli stessi metodi,
invece che lottare per liberare I'uo-
mo dalla schiavitu del lavoro e del-
la fatica. Questo ha portato anche
a concezioni aberranti, come du-
rante l'occupazione delle fabbri-
che, a Torino nel '21, in cui l'oc-
cupazione non & stata usata per
organizzarsi € portare la lofta
« fuori » sul terreno sociale ¢ po-
Jitico; ma per dimostrare a tutti

che la classe operaia era capace di
continuare a produrre anche sen-
za padroni.

3) La distinzione tra la lotta
economica e la lotta politica, tra
sindacato e partito, tra interessi
settoriali e corporativi difesi gior-
no per giorno, e interessi generali
di classe la cui comprensione & tu-
tela pud essere appannaggio solo
del paraid. Quesio ha tatto si che
in tutte le fasi di radicalizzazione
della lotta di classe il sindacato ha
perso completamente, o quasi, la
sua importanza. Al suo posto sono
emerse forme di' drganizzazione
nuove: i soviet, i consigli operai,
i consigli di fabbrica, il cui carat-
tere scopertamente politico sta
proprio nell'essere strumenti di
collesamento ¢ unificazione di tut-
ta la classe, intorno a un comune
interesse, al di |4 degli interessi
settoriali, corporativi che il sinda-
cato sempre difende contrappo-
nendo una categoria di lavoratori
all'altra. Questo ha Fatto si che la
fase rivoluziopariz delic lGia di
classe ha sempre rappresentato un
momento di rottura dal punto di
vista organizzativo rispetio a tutta
la fase precedente. Per questo |'or-
ganizzazione che il proletariato si
¢ dato nella fase rivoluzionaria,
non sufficientemente sperimentata
nei lunghi anni di lotta di classe
precedente, si & dimostrata estre-
mamente fragile di fronte all’of-
fensiva della controrivoluzione.

Cosi sono caduti i soviet nel-
I'URSS, come i consigli Tal in
Germania e i consighi di tabbrica
in Ttalia.

La trasformazione
della elasse

operaia

Tutto questo ¢ hnito, si puo di-
re, con la seconda rivoluzione. in-
dustriale, cioé con l'introduzione
del lavoro a catena. Essa ha sot-
tratto ogni residua base di « me-
stiere » all’'organizzazione capitali-
stica del lavoro, ha distrutto com-

pletamente il significato (e il va-

lore) del parrimonio professionale
di ogni singolo operaio. Ha parcel-
lizzato e reso estremamente sem-
plice ogni singola mansione. Ha
eliminato completamente |'appren-
distato facendo si che ogni operaio
venga inserilo in un nuovo posto
di lavoro in pochi giorni o addirit-
tura in poche ore. Ha reso gli ope-
rai intercambiabili uno con 1'altro.
Ha sottratto agli operai il compito
di collegare diverse fasi del ciclo
produttivo, rendendo cosi super-
llua ogni forma di comunicazione,
Ha isolato l'operaio dal suo vici-
no, impedendo loro addirittura di

arlare con l'introduzione in fab-

rica di un esercito 'di guardioni
col solo compito di vigilare che
tutti stiano zitti, che nessuno ab-
bandoni il suo posto. Soprattutto
ha reso l'operaio’ completamente
e definitivamenté estraneo al con-
tenuto del proprio lavero; gli ha
fatto capire che l'unica strada per
la sua emancipazione non & l'esal-
tazione del « lavoro produttivo »,
ma l'abolizione defnitiva del lavo-
ro salariato.

Da questo punto in poi, che non
& un momento precisc, ma tutto
un ciclo dello syiluppo capitalisti-
co, la struttura ¢ i valori su cui si
regge il sindacato (e l'intero movis
mento operaiv) perdono ogni cor

rispondenza con quelle che sono le
caratteristiche effettive della clas-
se operaia e diventano solo ed
esclusivamente uno strumento nel-
le mani dei padroni per dividere,
discriminare, contrapporre fra lo-
ro gli operai e per isolare ogni sin-
gola componente del proletariato
rispetto a tutte le altre.

1} le gualiliche son sonn asso-
lutamente il riconoscimento di un
patrimonio professionale acquisi-
to con l'esperienza, ma semplice-
mente uno strumento di discrimi-
nazione tra operai che in verila so-
no assolutamente intercambiabili,
un'arma nelle mani del padrone
per creare la parvenza di una «car-
riera » per l'operaio, per spingérlo
ad arrufhianarsi e a star buono. Nel-
le mani del sindacato la contratta-
zione delle qualifiche diventa un
mezzo per crearsi delle clientele,
per procurarsi tessere, deleghe, as-
sensi. Ecco anche spiegato perche
ad ogni nuovo ¢conirGiid almen
tano le categorie: prima super,
terza super, categorie speciali, etc.

2) Le divisioni tra settore e ca-
tegoria, come metalmeccanici, chi-
mici, tessili, edili, etc. non hanno
pit alcun significato se non quello
di far piacere al padrone che non
si trovera mai di fronte alla farza
unita di tutti gli operai, e potra re-
golare gli aumenti salariali in ba-
se allo sviluppo tecnologico e alla
« produtiivita », cioé ai profitti, di
ogni singolo settore. Ma -per gli
operai ¢ altrettanto chiaro che un
edile ha gli stessi bisogni di un
metalmeccanico, e che un proleta-
rio impara in due giorni sia a la-
vorare alle catene della: Fiat che a
un telaio automatico della Marzot-
to, e che, per quello che riguarda
gli operai, non esiste nessuna giu-
stificazione per l'esistenza di con-
tratti separati per le varie catego-
rie. Per questo, durante queste lot-
te, lautonomia operaia rovescia le
lotte contrattuali in lotte contro i
contratti, contro una divisione de-
gli operai che fa comodo solo al
padrone.

1) L'esaltazione del lavoro pro-
duttivo e della coscienza di « pro-
duttore », propria del sindacali-
smo tradizionale, si & tramutata
nello squallido fatto che il sinda-
cato ha accettato di legare inte-
eralmente le sorti dell'operaio al-
I'andamento della produttivita ca-
pitalistica.

Incentivi, cottimo, paghe di po-
sto, premi di produzione, disagio
linea, ecc. sono voci che non sol-
tanto i sindacati di tutto il mondo
hanno accettato integralmente, ma
che anzi tendono ad incrementare
ad ogni nuovo contratto, presen-
tando spesso come una vittoria
operaia il Fatto che per riscuotere
integralmente il proprio salario
Voperaio debba sempre di piu
spremersi ed adeguarsi alle richie-
ste del padrone. Anche la loita
contro i ritmi ¢ la proposta del
delegato di linea, di squadra, di
reparto che dovrebbe organizzarla
non ha altro significato. Compito
dei delegatl sindacali, in tutto il

mondo, ¢ quello di vigilare per Ff

una corretta applicazione delle ta-
belle di cottimo, di patteggiare la
eliminazione di un abuso sul sin-
golo contro la garanzia della rego-
laritd nel lavoro di tutti, Ovunque

dove il sindagato « entra in fabbri- |

ca » diventa partecipe e responsa-
bile dell'organizzazione complessi-
va del lavoro, della regolarita del
flusse produttivo, della produttivi-
ta e dello sfruttamento capitali-
stico.
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4) Il carattere settoriale e cor-
porative’ del sindacato raggiunge
il suo punto pit alto nella questio-

e-dé[Fmtario e dello straordinario
-he sono mezzi per manienere la
disoccupazione. Negli Stati Uniti i
<indacati funzionano direttamente
da uffici di collocamento e si inca-
icano di assumere nel proprio se-
wa operai disocoupati. deanalifi-
cati, invecchiati e negri- In Euro-
pa ¢ in Italia sona l'orario e lo
siraordinario a mantenere la di-
soccupazione.

Quarant'anni fa gli operai fran-

Settimanali. Oggi ne lavorano di
nuovo da 44 a 48, Nel 1962 i sinda-
cati dei metalmeccanici avevano
posta al primo posto della piatta-
¥orma le 40 ore subito. Oggi, a sel-
e anm di distanza, acceitano che
da riduzione d'orario avvenga cen-
tellinata nel tempo. Ad ogni nuovo
wontrasto invece di ingenti pumen-
i salariaii, viene incentivato il la-
oro straordinario, eppure si €
alcolato che nella sola provincia
di Milano il lavore straordinario,
pltre ad ammazzare di fatica chi
do fa, porta via centomila posti di
AVOID.

S5) Gli aumenti salariali sono il
banco di prova delle organizzazio-
hi sindacali. Con l'avwvento della
broduzione di massa, la concor-
enza non regoela piu la produzio-
pe. 1l suo posto & stato preso dalla
programmazione gconomica. Il
imE;ato ‘garantisce che zli au-
menti salariali rispettino laumen-
fo della produttivita, cioe dello
fruttamento capitalistico. Che ¢i
jia l'accettazione esplicita della
valitica dei redditi, come m molti
Laesi nordici, 0 la piil decisa nega-
ione di questo principio, come in
italia, poco importa. |

Il sindacato non riesce guasi
fai a controllare effettivamente la

inamica salariale, perché gli ope
aimon si lasciano mettere le bra-
the da nessuno.

Quello che il sindacato fa & sem-
e soltanto di accettare le mano-
Ire riequilibratrici : deflazione, in-

azione, per riportare i prezz, il

Malore reale dei salari e 'occupa-
ione ai livelli che al padrone con-
ene,
Ma le trasformazioni, dovute al-
introduzione del lavoro a catena
anno compertato ben altre conse-
uenze per il sindacato. Il sinda-
lato ha cessato di essere 1'espres-
hone di guei legami e di quei ca-
lali di comunicazione che collega-
o tra loro gli operai nella pro-
wxome, ;

Oggi succede che il sindacato ¢
anto piu forte quanto pin gli ope-
al sono deboli e divisi. E vice-
ersa, Di fronte alla parcellizza-
#one  del lavoro, che vuol dire
antumazione della classe operaia
isolamento assoluto di ogni ope-
210 rispetto a tatti gli altri, il sin-
aCdla si presenta come unica for-
di collegamento degli operai
43 loro estraniati, Di fronte a ogni
ngolo operaio isolato, il sindaca-
D St presenta comie la forza della
#asse operaia, resasi indipenden-
€ sottratta al suo controllo, fino
trasformarsi in una pofenza
Stfanea che glii si contrappone
me parte di quell'organizzazio-
= Complessiva del lavoro che ¢ il
Ppitale. Ha detto un operaio del-
Pirelli; . 1] sindacato & in fin
*lconti peggio del padrone: Se
' Padrone O rompe troppo le
ti puoi anche licenziare,
. sindacato lo ritroverai in

; Z Siasi fabbrica tu vada a lavo-
At

F
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si erano conquistati le 40 ore

Gli impiegati
e gli
studenit

La seconda rivoluzione indu-
striale, cioé Vintroduzione del la-
voro a catena, ha comportaio alire
trasformazioni sociali rutte molto
importanti per il sindacato e per
il movimento operaio nel suo com-
plesso: la separazione della prepa-
razione professionale dal luogo di
lavero, e quindi lo sviluppo del
settore dell'istruzione ¢ l'avvento
della scuola di massa. La separa-
zione tra lavoro di esecuzione e
raccolta ed elaborazione delle in-
formazioni, ¢ quindi lo sviluppo
del lavore tecnico di progettazio-
ne e di coordinamento: La massi-
ficazione della produzionz gi mer
i, e quindi I'aumento degli impie-
gati e del settore «terziario »,
Queste tre tendenze non vengono
per nulla mutate dall’iniroduzio-
ne dell'automazione nelle Fabbri-
che e negli uffici. '

1) Per quel che riguarda lo svi-
lappo: del lavoro impiegatizio e
tecnico, il movimento sindacale
fondato sul corporativismo e la
difesa del « mestiere », ha comple-
tamente abbandonato (e « regala-
to »} al padrone questi nuovi stra-
ti di lavoratori salariati. Ma se il
padrone si mette a fare la concor-
renza al sindacato sul riconosci-
mento di un « patrimonio profes-
sionale », dell’attribuzione di nuo-
ve qualifiche, di aumenti di meri-
to, di discriminazione ai danni di
altri lavoralori ¢ certamente in
grado di vincere la partita.

Cosl e passata sulla pelle del
proletarialo occidentale la princi-
pale discriminazione su cui si reg-
ge il controllo sui lavoratori sala-

&
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riati: la distinzione tra impiegati
e operai che il sindacato accetta
pienamente e riconosce anche la
dove & stato in grado di organiz-
zare anche gli impiegati. Dalle dif-
ferenze salariali a quelle normati-
ve alla struttura deﬂa carriera alla
supremazia degli impiegati sugli
operai, il sindacato ha completa-

mente accettato il punto di vista

del padrone. E quesio accade i
una fase in cui il lavoro degli im-
piegati si modella sempre piih a
quello degli operai. E parcellizza-
to, dequalificato, intercambiabile,
non ha alcuna relazione con il sup-
posto patrimonio professionale in
possesso di ciascuna e quindi con
gli studi comipiuti; si impara ve-
locemente sul posto in pochi gior-
ni o in pochi mesi.

2) Per quel che riguarda la scuo-
la negli ultimi tempi & sorto in
tutto il mondz un forts mavimon-
to studentesco che mette in di-
scussione con la scuola le radici
stesse su-cui si fonda il sistema dei
padroni; C'¢ la divisione del lavo-
ro, la differenza dei titoli di studio
e delle gualifiche, la stratificazio-
ne sociale su cui si fonda la diffe-
Ténza tra operai e impiegati ¢ tra
impiegati al loro interno. E il se-
gno pitt evidente che le distinzioni
imposte dalla scuola e accettate
dal sindacato ormai vacillano.
Vuol dire che il tentativo del sin-

‘dacato di agganciare la contratia-

zione delle qualifiche, delle diffe-
renze salariali e sociali al titolo di
studio conseguito: non viene pil
accettato da nessuno. La lotta con-
tre la scuola, quando non e con-
dotta solo dagli studenti, ma in
essa si sente impegnata tutta quan-
ta la classe operaia ¢ la pit poten-
le spinta alla riunificazione del
proletariato, perché la scuola & il
principale strumento in mano ai
padroni per dividere ¢ contrappor-
re tra loro i proletari.

E PADRONI

ella societa capitalistica

Per questo, in questa linea poli-
tica-chiara, il movimento studen-
tesco restera pur sempre uno dei
peggiori nemici del sindacato.

A mano a mano che la lotta di
classe monta, l'arco dei problemi
che i proletari alfrontano divenia
sempre pia ampio. La loro com-
battivita varca 1 cancelli della fab-
brica e mette in discussione l'inte-
ra-cendizione sociale dal nroleta-
riato. Ecco che allora il sindacato
per tenergli dietro si fa organizza-
zione complessiva degli operai e
dichiara guerra non solo sul fron-
te del salario e delle condiziom di
lavoro in fabbrica, ma anche su
quello delle condizioni di vita, del-
le pensioni, delle tasse, dell’affitto,
della -sanita, della scuola. Quello
che il sindacato si propone e di
mantenere divise tutte queste lot-
te, di fare in modo che ciascuna di
esse sid wda battagiia isolata con-
lre un pemico sempre diverso,
Quello che il sindacato deve im-
pedire non a parole, ma con i fatti,
& che tutte queste -lotte diventino
un momento di un'unica guerra,
di un vnico processo di organizza-
zione che spezzi la divisione fra
calegorie e settori e abbatta le
stratificazionl interne al proleta-
riato, che sappia individuare un
unico interesse comune a tutti i
proletari dove oggi si cerca di Far-
gliene inseguire centinaia tuttr di-
versi; che sappia individuare un
nemico solo, 1l sistema dei padro-
ni, cioe il capitale, 1a dove oggi se
ne sbandierano tanti.

La nuova
maggioranza

Per questo la mebilitazione at-
tiva di tutti gli operai generalmen-
te passivi, lendenzialmente crumi-
ri, desiderosi di « pace », la crea-
zione sempre: pit vasta di clienie-
le per mezzo dell'« amministrazio-
ne dei diritti sindacali » — dalla
distribuzione delle gualifiche alla
assegnazione dei postl e-ai Lrasfe-
rimenti — diventa una struttura
fondamentale per cercare di costi-
tuirsi quella base di massa che la
combattivita operaia ha lentamen-
te eroso; per cercare di confinare
ogni singola lotta entro il suo ter-
renov specifico; per impedirle di
sconhnare dalle sue forme che il
sindacato non riesce piii a control-
lare, Il sindacato diventa veramen-
te lo spartiacque tra cio che ¢ le-
gale e cio che non o &, tra la liber-
ta che il capitale ha deeiso di con-
cedere all’'operaio e quella che &
fermamente deciso a impedirgli di
prendersi.

Su questo tentativo di frantuma-
re il fronte di lotta, cioé di ingab-
biare la volonta operaia in tante
lotte simboliche, su nessuna delle
quali'gli operai possono avere un

controllo diretto, passa il progetto

della = nuova maggioranza ». Cioe
di fronte a un proletariato diviso
e impegnato in singole battaglie
sindacali, il PCI si presenta come
il momento della sintesi; la possi-
bilitz di tradurre la lotta in pro-
gramma, di darle uno sboceo; la
garanzia che queste lotle rispette-
ranno 'argine dello sviluppo capi-
talistico.

Cost questo progetto vive sul fi-
lo del rasoio, e il nostro program-
ma ¢ fin d'ora quello di farlé cade-
re, di privario di ogni significato e
di ogni speranza di successo, pri-
ma ancora che venga messo in
atto. '
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IMPIEGATI, TECNICI, OPERAI: QUALE COLLEGAMENTO?

Dalla violenza persuasiva all unita polific

L atteggiamento pil co-
mune e caratteristico degli
impiegati in queste lotte
contrattuali ¢ stato quello
di una Fuga atterrita e for-
sennata tra cordoni di ope-
rai, sotto una pioggia di
sputi e di insulfi. 1l rappor-
to pit continuo tra gli ope-
rai, gli impiegati e i tecnici
& stato quindi determinato
e definito in questi mesi
quasi esclusivamente dalla

violenza aperaia, che ha
Jlim
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fabbrica la prima forma di
partecipazione e unificazio-
ne (anch~ solo fisica) tra le
diverse calegorie e settori, e
un'adesione massiccia degli
impiegati agli scioperi, con
un danno effettivo alla pro-
duzione. La passivita e la
paura degli impiegati, la lo-
ro indifferenza e ostilita al-
la lotta non & determinata
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gli operai, Lredono) da una
reale situazione di privile-
gio in cui si trovano, vivo-
no e lavorano, ma piuttosio
dalla falsa ideologia di cui
i padroni li nutrono, dal cli-
ma di ricafto e di controllo
che li circonda, dalla sepa-
razione mnetta dalla classe
operaia a cui vengono co-
stretii

COLLETTI BIANCHI
SFRUTTATI
COME NEGRI

In realta le condizioni
materiali di vita e di lavo-
ro degli impiegati e dei tec-
nici sono durissime. Esiste
anche negl uffici una cate-
na di montaggio implacabi-
le & pesante che determina,
controlla e programma ogni
movimento dell’'impiegato,
ogni parte’ del suo lavoro,
il numero di battute della

macchina da scrivere, il nu-
mero di pratiche, di telefo-
nate, di lettere, di disegni;
e tutto questo con ritmi di
lavoro vertiginosi, senza re-
spire e senza pause. Per ot-
to o dieci ore al giorno per
5-6 giorni alla settimana,
migliaia di lettere, parole,
numeri, ¢ifre che ti rimbal-
zano in testa; e per mesi e
anni, ogni giormo, inesora-
bilmente, la stupida ripeti-
zione delle stesse cose fino
alla nausea e al capogiro,
Gli impiegati naturalmente
non 51 riconoscono’ in que-
sto lavoro, non ne capisco-
no il significato e l'utilita,
pnon si rendono conte del-
I'uso che viene fatto della
loro opera, sid esso un pro-
getta, un calcolo o una rice-
vuta; da questo deriva una
sensazione di completa
estraneita al lavoro, di as-

soluta nutilitd personale,
di odio e rifiuto verso la
propria attivita.

Negli uffici esiste poi la
stessa oppressione, lo stes-
so autoritarismo che esiste
nella fabbrica; i capi sono
uguali ovungue, ovungue
sono delle carogne e dei vi-
gliacchi che si divertono a
comandare; per il capo ufh-
cio I'impiegato & un idiota
qualsiasi, da pigliare a cal-
ci in faccia, insultars, usi
bare. Le divisioni gerarchi-
che sono rigide’; ci sono im-
piegati di quinta categoria
e di prima super; ci sono
le dattilografe a 60.000 lire
al mese e chi invece ne pi-
glia 300.000. Per sopravvi-
vere, per avere qualche sol-
do in pil, bisogna fare car-
riera e competere con gli al-
tri; essere piu umili, pin
ubbidienti, pil rispéttosi,
piil servi insomma; e i ruf-

1ani' ¢ | crumin sonc grell
che wvanno avanti natural
mente:

Questa situazione com-
plessiva di oppressione, di
sfruttamento, di umiliazio-
ne aveva provocato negli ul-
timi mesi del "68 e nei pri-
mi del ‘69 una serie di scio-
peri nel settore impiegati-
zio, una rivolta dei colletti
bianchi, generalizzata a
molte aziende.

GLI IMPIEGATI
SCENDONO IN PIAZZA

A Milano sono scesi in
lotta gli impiegati dell’Alfa
Romeo, Breda, TIBB, Sit
Siemens, Olivetti, Dalmine,
IBM, Falck, Snam Progetti,
Ercole e Magneti Marelli,
Innocenti, In uno spazio
breve di tempo queste lotte
hanno superato barriere e
limiti esistenti da decine di
anni; gli impiegati hanno
cominciato ad organizzarsi
autonomamente dal basso,
costituendo comitati di ba-
se, gruppi di studio, assem-
blee permanenti che guida-
vano gli scioperi, ne deter-
minavano i contenuti poli
tici e le forme di lotta. Que-
ste ultime harnno assunto
spesso caratteri di durezza
e di violenza: cortei inter-
mi, blocchi stradali, scontri
con la polizia, invasione di
metropolitana, La novita di
queste lotte, la loro durezza
¢ la loro autonomia hanno
fatto paura ai padroni e ai
sindacati, hanno fatto capi-
re che all'interno di settori
lavorativi nuovi esplodeva
una carica di rabbia che po-
teva rivelarsi pericolosa per
il sistema. L'arma di difesa
era lisolamento, era impe-
dire il collegamento e ['u-
nificazione degli impiegati
con la classe operaia, unifi-
cazione mnecessaria per su-
perare i limiti corporativi
delle lotte impiegatizie, per
dare un contenuto proleta-
rio ed eversivo allo scontro.
Il tentativo di isolamento
riusciva: gll organismi di
base venivano o assimilati
¢ inseriti nel sindacato op-
pure venivano privati di
ogni spazio politico e di
ogni possibilita di iniziativa
autonoma. All'interno degli
uffici aumentava la repres-
sione che tendeva soprat-
tutto a dividere tra di loro
gli impiegati, ad accrescer-
ne la competitivita tra di

€ssi, a separare in calegorie,
a isolare nei reparti, negli
uffici, nelle scrivanie. L'of-
fensiva padronale cercava
di preparare la debolezza
impiegatizia per rompere il
fronte dei lavoratori nel-
I'approssimarsi dello scon-
tro sui contratti.

IL RUOLO DEI TECNICI
E DEGL! IMPIECAT!
NELLE LOTTE
CONTRATTUALI

Ma nonostante il piano
padronale, gia all'inizio del-
la lotta contrattuale settori
di impiegati hanno afferma-
to — coi fatti, nella lotta —
I'unita della loro azione con
quella degli operai. Hanno
detto chiarc e tondo che la
qualifica di « memco » o di
L IllllJl:‘“tG - c s('l" I’nrt
strumento del padrone per
dividerli dal resto della
classe operaia, per dividere
la classe operaia nél suo
complesso, unita in realta
dal tipo di sfruttamento che
subisce.

Nel corso delle lotte in
molte situazioni (alla Rank
Xerox, alla TBM, alla Sie-
mens, a Porto Marghera, al-
la Montedison e in moltissi-
me altre fabbriche ed azien-
de) gli impiegati e 1 tecnici
hanno costruito auovamen-
te propri organismi di lotta
(comitati di base, commis-
sioni di studio) del tutto
svincolati dal controllo del
sindacato, con l'impegno
comune di rifiutare la divi-
sione fra operai, tecnici ed
impiegati. Rifiutavano ¢ ri-
fiutano anche che la loro
sia una semplice «alleanza »
con gli operai. Si sentono
essi stessi classe operaia fin-
che fanno una lotta di clas-
se contro i padroni, contre
I'organizzazione del lavoro
da loro imposta, contro il
potere dei padroni in ogni
forma. In queste aziende gli
impiegati ¢ i tecnici hanno
denunciato i loro « privile-
gi » come inganni del pa-
drone per dividere le lotte,
per trasformare tutti loro
in ruffiani e traditori. Ovun-
gue si sono respinti 1 tenta-
tivi del padrone di corrom-
perli perche separassero la
loro lotta. Il padrone ha ri-
sposto a guesto attacco con
azioni violentemente re-
pressive. A Milano la poli-
zia ha caricato i bancari che
picchettavano i loro uffici,
i tecnici ¢ ghi impiegati del-
la Montedison. Alla Rank si

sono portate avanti assie-
me proposte di corruzione
(premni antisciopero, liqui-
dazioni speciali, pressioni
di ‘ogni tipo) e azioni re-
pressive. Tutto questo non
ha fatto che aumentare
sempre piti in gueste azien-
de, per questi settori di im-
piegati, la forza delle lotte.

Sono perd soprattutto i
tecnici che — proprio per

- il tipo di lavoro che svol-

gONO: {aveis rCiiamEiie
produttivo — hanno spinto
avanti le lotte, tanio che
in tutte le situazioni in cui
si ha una loro presenza di
massa, le barriere fra tec-
nici ¢ operai spno state tra-
volte,

I tecnic: hanno capito in-
fatti che rifiutare le forme
di organizzazione del lavoro

imposte dal padrene, vuol
dire rifiutare 'aumento del-
lo sfruttamento, non solo
loro, ma di tutti i lavora-
tori. Non sl pud respingere
solo una parie dello sfrut-
tamento: o lo si accetia o
lo si rifiuta tutto. Cosl i tec-
nici ¢ molti impiegati si so-
no schierati con gli operai.

Troppi impiegati restano
perd ancorati alle briciole
di una coscienza corporati-
va che i padroni gli hanno
imposto. perche fingessero
di mon capire di essere an-
che loro sfruttati. Molti ri-
fiutano addirittura la lotta,
come se non li riguardasse,
Ma oggi, in ogni azienda, in
ogni ufficio ¢’¢ un nucleo;
un'avanguardia di tecnici
pronti a scatenare la lotta
insieme agli operai. 1l loro
lavoro & spesso diflicile per-
che il contrello ‘& molio
stretio e la repressione im-
mediata.

Quello che oggi divide ve-
ramente tecnici, impicgati
ed operai non & una diver-

sa condizione di lavoro
un privilegio in gran P
scomparso) od una posi
ne speciale nell'organi
zione del lavoro. Le
renze di questo tipo
ormai guasi soloappars
Nel corso di queste lotte.
1ie sono accorti anche t
gli impiegati al punto
hanno deciso di accelergd |
guesto processo di a |
namento fra le CGﬂdl ol |
degll opera; ¢ depl ime
gati, rifiutando aumenti § |
lariali percentualmem !
uguali (maggiori per & *
guadagna di piua) e facer
proprie le parole d'or
che esigono la assoluta
rita ‘salariale & normaliﬂ

IL SIGNIFICATO
DELLA VIOLENZA “
OPERAIA CONTRO

II ‘MF::’SH." F

Le botte agli impiegs
gli sputi, le pietre contry
vetr1 degli affici hanno ay
to in questa fase un si
cato e uno scopo ben pre

coniro lavoratori « pri
giati » « 0 avvantaggiati
rabbia generica contro
non scioperava, La violed
operaia aveva lo scopo)
portare gli impiegati, att§
verso lo scontro brutale
duro, alla consapevoles
della propna condizione
sfruttati, alla consideraZ
ne della propria vilta e ff
seria, alla maturazione:
una coscienza politica &
una combattivita nella
ta. Questo non poteva ay
nire pacificamente e t
guillamente: 11 dominio &
soluto che il padrone
nella fabbrica si regge
un meccanismo comples
& coordinato di intimidaz
ni, minacce, ricatti, so
una atmosfera di legaliti
ordine che condiziona
mini e movimenti; gues
ordine e questa atmosf
sono stati rotti con d
za; la violenza che oppril
Ilmpzugaw e il tecnice
stata respinta attravel
un altra violenza capacée
liberare il lavoratore dé
inibizioni, dalle paure,
pudori che lo frénano.
sto strumento perd nofl 4
sufficiente. Le forme di i g;
suasione, unificazione ¢ 8
legamento devono essl
ancora Llutfe sviluppate
realizzate.




1l compagno Francesco
& Tolin, direttore di « Potere
» Operaio », ¢ stato copdan-
| pato a un aAnno e cingue
mesi di galera per istigazio-
ne a delinquere ed apologia
di reato. _

E questa una nuova ma-
nifestazione, forse la piu vi-
|| stosa, di tutta quella onda-
ta repressiva che si & anda-
ta determinando nelle ulti-
me settimane.

Dopo i fatti del 19 novem-
~ bre e la morte del poliziotto
= Annarumma questa tenden-
3 za alla repressione si ¢ fatta

ancora pill acuta: giorni fa
a Roma due tipografi e un
compagno sono Stati con-
dannati rispettivamente a
otto e nove mesi di reclo-
sione per aver stampato un
volantino « illegale ». Ed
ora & loccato al compagno
Tolin. Nella sua condanna
‘quindi & puerile cogliere so-
" lo I'aspetio giuridico o par-
lare come Pajetta di « sen-
tenza borbonica»; non &
una sentenza di altn tempi
ama di questo autunno.
Oggi la repressione & un
\fatto generale: impegna at-
y tivamente rueti gli strumen-
41 repressivi della borghe-
sia; nei confronti di tutta
la lotta anticapitalistica che
sta crescendo, contro la
classe operaia, gli studenti
in lotta, i compagni militan-
ti, perfino gli intellettuali
“come Tolin che scrivono un
o4 Biornale. Da questo punto
di vista |'ondata repressiva
non fa che riflettere il carat-
2 tere generale che ha in que-
25t mesi la lotta di classe.
Quello che & in gioco oggi
¢ lo sviluppo stesso della
lotta di classe. 11 disegno
repressivo che & in atto ha
per obiettivo principale non
I'¢eliminazione di singoli
Compagni ma la sconfitta
politica di questa lotta e
Rdelle sue conquiste pia
grosse: |'organizzazione
SOperaia autonoma, ['unita
S=1ra gli operai e gli studenti.
esto significa che, in ge-
Merale, il punto centrale per
Prevenire e combattere la
Tepressione ¢ la capacita
dei proletari e di tutti i
tompagni di portare avanti
le lotte, di mantenere e raf-
fzare |'iniziativa politica
Massa, di sviluppare at-
traverso |e lotte |'organiz-
dzione rivoluzionaria nelle
(abbriche, nelle scuole, nei
Quartieri, sul terreno socia-
€ generale. Dire questo non
Vuol dire asselutamente
Predicare I'avventura, sot-
tovalutare la portata della
! sione attuale. Infatti,
Questa, s¢ & vero che ha di-
Mmensioni e obiettivi gene
all, & anche vero che non &
2’?‘50!'& nella fase pit acuta,
- SOpTrattutio non si espri-

Me ancora in forme coe
renti.

o o
Ead

LA CONDANNA DI TOLIN

| padroni
si difendono

Nella condanna a Telin si
riflette chiaramente tutta la
rabbia e la violenza borghe-
se contro gli « estremisti »,
cioe contro 'avanguardia di
massa delle lotte proletarie,
contro tufti i compagni che
sono fuori e contro le re-
gole del gioco dei padroni,
dei sindacati e del P.C.1. Ha
detto bene un compagna
della Pirelli: « qui se uno
scrive contro il sindacato si
bﬁCCﬂ un annog € mezzo di
galera ».

E gravissimo il fatto che
si giunga ad impedire diret-
tamente |'espressione delle
opinioni e dei giudizi poli-
tici, Tuttavia proprio l'as-
surdita di questa condanna
fa pensare che essa non cor-
risponda ancora a un orien-
tamento generale della clas-
s¢ dominante: & significati-
vo che tutta la parte antifa-
scista e « democratica » del-
la borghesia, compresa ad-
dirittura la gioventu libera-
le, stia protestando contro
la sentenza. Questo indica
due cose: primo, che, a dif-
ferenza di quanto pensano
i vari Pajetta, la sospirata
« democrazia » non & anco-
ra in pericolo, per quanio
estesa ¢ dura sia la repres-
sione; secondo, che questa
repressione non va avanti
con una sua ¢Xganicita, ben-
si in un modo spesso an-
cora empirico, aliidato alla
« buona volonta » dei sin-
goli questori e procuratori,

Ma il processo al compa-
gno Tolin & esemplare: da
almeno due altri punti di

‘vista. Anzitutto ha mostra-

to ancora una volta, se pu-
re ce n'éra bisogno, che le
leggi e le istituzioni dello
stato non sono fatte per la
« salvaguardia dei diritti
del cittadino », ma sono un
meccanismo determinato di
op}:ressione delle classi su-
balterne che pu6 venire ulti-
lizzato in qualunque mo-
mento.

In secondo luogo: il pro-
cesso Tolin ha fatto vedere
a lutti quanto siano inge-
nui quelli che sperano nella
=« copertura » del P.C.I.

II P.CI. la copertura a
Tolin I'ha data in effetti;
ha mobilitato i suoi avvo-
cati, ha condannato la ¢on-
danna, ha eseguito quattro
sviolinate resistenziali e in-
fine ha chiamato il popolo
alla x vigilanza ». Ma, prima
di' recitare guesta nobile e
disinteressata parte di gen-
tiluomo, il P.C.1. ha fatto
gualcos'altra: ha dato man-
forte a tutta la stampa bor-
gheseé nella manovra di lin-
ciaggio dei famosi « estre-
misti », ha svolto per mesi
e mesi un'opera costante di
delazione politica nei con-
fronti di tutti i compagni
come Tolin.

Operai, impiegati e tecnici della RAI
Rifiuto
del contratto

1 lavoratori del Centro
Rai di Milano hanno deci-
so nell'assemblea di lunedi
scorso di riaprire la lotta.

E la prima azienda che
scenda in lotta dopo la ir:
ma dei contratti e degli ac-
cordi di guesti ultimi mesi.
in RAI il contratto e gli ac-
cordi di quest’estate stanno
dimostrando la loro insuf-
ficenza ¢ per di pit non
vengono neppure rispeliati

Gl aumenti sono stati gia
risucchiati dal carowvita. La
assemblea — conquistata in
contraifo — e staia conve-
cata solo dopo 4 mesi. I de-
legati di reparto — appena
costifuiti — sono gid diven-
tati un ridicolo parlamenti-
no nel quale si riproducono
le manovre e gli equilibri
dei vertic| sindacali. T vari
comilati & conmissioni pre-
visti dal conlratto non ési-
stono oppure fanno dell’ac-
cademia. Assunzioni, pas-
sagegi di categoria, ecc, non
sono stati farti.

INSOMMA IL. CONTRAT-
TO RAI CHE ERA STATO
SBANDIERATO DAI SIN-
DACATI COME CONTRAT-
TO PILOTA, MODELLO
PER QUELLI IN DISCUS-
SIONE NELL'AUTUNNO-
INVERNO, S] E GIA SBRI-
CIOLATO, HA GIA DIMO-
STRATO DI ESSERE UNA
FREGATURA, E ORA VIE-
NE RIMESSO IN DICUS-
SIONE CON LA LOTTA.

Tra gli impegni che il pa-
drone RAI aveva firmato, e
ora non mantiene, & quello
dell'autonomia e del decen-
tramento. Da quando si é
chiusa la lotta la RAI & sta-
ta sempre piit centralizzata.
Questo ha accentuato due
aspetti dello sfruttamento:

1) I programmi sono sem-
pre pitt controllati, censu-
rati e distorti dal gruppo
di potere che serve fedel
mente | padroni (per esem-
pio sugli scontri di Milano
¢ andata in onda seola la ver-
sione del ministro Restivo.
Non una parola sull'aggres-
sione della polizia, sulla ri-
volta nelle caserme, sul tep-
pismo fascista. La RAI ha
parlato genericamente di
= estremisti », mettendo in-
sieme le sguadracce fasci-
ste con gli operai, studenti,
sindacalisti che si sono bat-
tuti contro la polizia).

2) I lavoratori della RAJ
servono- come pedine, mec-
canici esecutori della politi-
ca dell’azienda, sempre pii
dequalificati e usali per fa-
re funzionare 'altoparlante
del padrone: operai che co-
struiscono le scene degli
spettacoli in ambienti noci-
vi per la presenza di colo-
ranti lossici e senza prole-
zione antiinfortunistica per
fare pin in fretta; tecnici
che diventano sempre pin
schiacciabottoni; impiegati
come passacarte; funziona-
ri e giornalisti autorizzati a
lavorare solo se dicona quel
che piace al padrone; mi-
gliaia di lavoratori con con-
tratti di qualche mese; rin-
novabili come e guando pia-
ce al padrone e secondo le
necessita della produzione.
E da tutti ]a RAI pretende
collaborazione ¢ iniziativa
per superare proprio le dif-
ficolta che nascono conti-
nuamente da una organiz-
zazione ceniralizzata,

L'estate scorsa gquando i

lavoratori RAl hanno scate-
nato .una dura lotta per il
rinnovo del contratto, con-
tro l'accentramento e le fal-
sificazioni della RAI, < fu
una frenetica corsa da par-
te del padrone e dei sinda-
cati per frmare. chiudere
in fretta ‘e ritrovare la cal-
ma. In poche settimane si
firmo quello che non si era
neanche lontanamente im-
postato in 5 mest di tratta-
tive. Ma si trattava — lo ve-
diamo bene ora — di un
contratto e di accordi bido-
ne. Lo scope principale, in-
fatii, era quello di chiudere
tutio prima delle vacanze,
percheé poi, durante l'awtun-
no caldo, i lavoratori RAI se
rie stessero buoni, non lot-
tassero insieme agli altri e,
soprattutto, le trasmissioni
andassero avanti « regolar-
mente »,

La RAI aveva dungue
chiuso la lotta — con laiu-
to dei sindacati, contro la
volorita delle assemblee —
per poter fare il poliziotto
dei padroni nel quadro del-
la loro azione repressiva. E
intanto, per rinsaldare la
sua funzione, la RAI perfe-
zionava quell’accentramen-
to contro il quale i lavora-
torl avevano combatlulo.

Mentre fermavano la [ot-
ta Sindacati ¢ PCI parlava-
no di « democratizzazione »
della RAL Invece di metter-
si al servizio dei lavoratori
per combattere guesta roc-
caforte padronale, e impe-
dirle con ogni mezzo la sua
funzione di fiancheggiamen-
to ai padroni, i sindacati e
il PCI cercavano & cercano
di entrare anch'essi nel car-
rozzone per dividersi con il
padrone i microfoni le tele-
camere e le poltrone. Infat-
ti continuano a dire che vo-
gliono. qualche minuto in
pit- nelle trasmissioni per
parlare di questioni sinda-
cali e vogliono discutere
con la direzione le nomine
dei dirigenti e le assunzio-
ni per ottenere qualche scri-
vania. Tutto guesto servira
forse ai sindacati e al PCI
ma non certo ai laveratori.
Si & visto benissimo il 6 no-
vembre scorso, a Milano,
quando ¢ stato messo in pie-
di quello sciopero-passeg
giata di 50 mila metalmec-
canici. Invece di lotiare con-
tro la RAl si & profestato,
invece di fare un'assemblea
con i lavoratori RAL, si ¢
falto un comizio. Tutte co-
se che hanno distratto i me-

talmeccanicr dalla lotta in
fabbrica e al padrone non
gli hammo fatto un baffo.
Tanto & vero che PROPRIO
Il. SERVIZIO « TV SU
QUELLA MANIFESTAZIO-
NE NON HA FATTO VE-
DERE E NON HA DETTO
NULLA DI QUELLO CHE
VOLEVANO GLI OPERAI,
ANZI, TUTTO SI E RISOL-
TO CONTRO GLI OPERAIL
PERCHE LA POLIZIA HA
AGGREDITO LA CODA
DELLA MANIFESTAZIO-
NE E LA RAI HA DI NUO-
VO PARLATO DI ESTRE-
MISTI.

Questa opera di castrazio-
ne che Sindacati e PCI stan-
no conducendo, in concreto
appoggio alla repressione
padronale, contro |'iniziati-
va operaia, viene ora denun-
ciata in pieno dalla ripresa
della lotta alla RAT di Mi-
lano.

Decidendo in assemblea,
all'unanimita, di riprendere
la lotta i lavoratori RAI di
Milano hanno scelto una
forma di lotta nuova che
costi poco a loro g molto
al padrone: la non-collabo-
razione. Con i ricatti € il pa-
ternalismo il padrone RAI
cerca di far risolvere ai la-
voratori le proprie contrad-
dizioni. Sempre piil accen-
trata com'e, impegnata nei
suoi equilibri di potere, la
RAI conta molto sulla col-
laborazione dei propri di-
pendenti, dal manovale al
regista, per far funzionare
tutto, Ma ora si ¢ deciso che
nessuno muovera pin un di-
to al di la di quanto & stret-
tamente tenuto a fare. Nien-
te pill iniziativa personale,
Rigido rispetto delle norme
anti-infortunistiche. E que-
sto non solo servira a ingor-
gare la produzione ma fara
venire alla luce molte for-
me: di sfruttamento nasco-
ste. Molti si accorgeranno
che il padrone & riuscito a
far fare loro cose in pin ol-
tre la loro categoria, guali-
fica, mansione; ¢ose in pid
oltre il loro salario.

E se questa forma di lot-
ta non bastasse vi si aggiun-
gera quella gia collaudata
comn successo in maggio giu-
gno : blocchi improvvisi del-
la produzione articolati per
reparto di 15 minuti, di mez-
zora, di un'ora, sufficienti a
far saltare i programmi, a
rinviare le registrazioni, a
scombussolare tutto.
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PIOMBINOG

NO ALL’ACCORDO
SEPARATO!

In un grande numero di [abbriche le assemblee degli
operai hanno rifiutato in questi giorni la proposia di ac-
cordo con ['Intersind. Tanto in industrie pubbliche come
la Breda ¢ la Siemens di Milano, I'Alfa Romeo di Portello,
Pltalsider di Genova e di Piombino, quanto in industrie
private come la Piaggio di Pisa e di Pontedera, la Magneti
e la Ercole Marelli di Milano gli operai hanno espresso un
unico rifiuto: no all'uccordo separato. Pubblichiamo gui
la cronaca di una di queste assemblee, quella che si @
tenuta lunedi 1" dicembre all'Italsider di Piombino.

Gia nella settimana com-
presa fra il 16 e il 23 novem-
bre i sindacati a livello delle
aziende a parteCipazione sta-
tale cercano di saggiare il
terreno fra gli operai di quel
settore chiamandoli a pro-
nunciarsi sulla prima parte
di'accordo delle 58 lire. Dopo
guesta prima consultazione
appare evidente il tentativo
di’ prospettare agli operai la
chiusura delle lotte con un
eventuale accordo separato
con I'Intersind. Lo lasciano
intendere alcuni interventi di
sindacalisti ma la risposta de-
gli operai a Piombino nell'as-
semblea del 17 novembre &
chiara: no alla rottura del
fronte operaio, no a quel tipo
di proposte,

A soltante due settimane
ecco nuovamente il sindacato

La lotta degli studenti de-
gli istituti d'arte a livello na-
zionale si estende anche alle
scuole della Sardegna. Gl 1sti-
tuti di Sassari e di Nuoro so-
no stati occupati dal Movi-
mento Stadentesco. Il discor-
so degli studenti verte essen-
zialmente sul problema degli
sbocchi professionali e sulla
dequalificazione professiona-
le dei diplomati. L'esigenza &
quella dell’'equiparazione del
diploma artistico a quello
della scuola superiore per
consentire l'accesso all'uni-
versita ai diplomati e llinse-
rimento negli studi superiori
‘e specializzati di una larga
fascia di studenti, attualmen-
te privi di occupazione e di
prospettive, legati a un diplo-
ma inutile e balorde. Gli stu-
denti dell'istituto d'arte, pro-
venienti in massima parte da
Famiglie di disagiate condizio-
ni ecoromiche, vogliono: an-
che l'estensione dell'assegno
di presalario alle scuole me-
die per consentire la prasecu-
zione degli studi, evitando di
gravare sul bilancio familia-
re. Su guesti Probleml e su-al-
tri ancora (l'edilizia scolasti-
ca per esempio) si & svilup-
pata l'agitazione all'interno
dell'istituto di Sassari, che e
stato occupato il 2 dicembre.
Bopa solo alcune ore c'é sta-
ta llintervento poliziesco che
ha portato alla forzata disoc-
cupazione della souola. [ poli-
ziotti hanng portatoc via gli
studenti e j professori che
avevano aderito all'occupa-
zione, e hanno sfasciato ban-
chi, supellettili e strumenti
di lavoro, 11 comitato di agi-
tazione dell'istituto ha deciso
di portare avanti la lotla e ha
proposto come strumenti di
propagands € di lavoro paliti-
c¢o linterruzione delle lezio-
ni' e la convocazione dell'as-
semblea permanente all'inler-
na della scuola,

‘alla carica. La base di accor-

do con |'Intersind ¢ aumen-
tata di qualcosa, 65 lire inve-
ce di 58 e guindi si puo per-
mettere di fare per intero
senza sottintesi la proposta
di staccarsi dagli operai delle
aziende private e Armare il
contratto separatamente. Ma
anche in questa assemblea,
fatta lunedi 1 dicembre, il di-
scarso del sindacato non tro-
va vita facile.

All'inizioc nmumerosi inter-
venti di operai ribadiscono la
volonta di proseguire la lotta
uniti ai compagni delle azien-
de private, rifutando quindi
I'accordo separato e nfiutan-
do inoltre i contenuti di que:
sfo accordo, contenuti in ogni
loro aspetto insufficienti, L'as-
semblea risponde- lavorevol-
mente a guesti interventi, soi-
tolineandoli anche con ap-
plausi.

A questo punto écco che
inizia la manovra combinata
P.C.I e sindacati, Intervengo-
no operai attivisti del P.C.L.
dicendo che era logico che ac-
cettare l'accordo separato si
gnifica dividere 1 padroni. Su
questa linea intervengono al-
iri fedeli del sindacato, ag-
giungendo che nell' incontro
di gioved! con I'Intersind, sen-
z'altro i sindacati riusciranno
a sirappare qualche altro mi-
glioramento.

Sono questi interventi che
chiaramente stancano ancora
di pili I'assemblea ¢ la spinge
a volere una conclusione di
quella mattinata di discorsi.
1 sindacalisti chiedono di po-
‘fer voiare, ma sono ancora in
programma dieci interventi di
operai. Nel caos e nello shan:
damento generale, si riesce a
strappare all'ultimo due vo-
tazionl: umna sull’accordo se-
parato e l'altra sul contenuto
di quest'accordo. Inevitabil-
mente le votazioni per alzata
di mano risultano a favore
di tutti ¢ due i punti e cosi
si chiude |'assemblea dopo
quasi quattro ore.

In ogni caso le discussioni
avute con gli operai dopo la
assemblea ed anche il giormo
dopa mettono in chiaro que-
ste cose: molti operai fino al-
l'ultimo non si sono resj con-
to di cit che stava succeden-
do e si sono trovati a volare
sull'accordo senza avere capi-
to che i sindacalisti tendeva-
no con questa: assemiblea a
chiudere definitivamente e
consullazioni con gli operai
ed andare giovedi all’ Inter-
sind per firmare, sia che riu-
scissern a strappare gualco-
sa di pilt sia nel caso con-
trario. Discutendo con que-
sti operal rimasti estranei
alla manipolazione dell’ as-
semblea fatta dai sindacalisti
& venuto Fuori chiaramente la
loro opposizione sia al princi-
pio del contratto separato, sia
al contenuto di quell’accordo:
E in generale. discutendoci @
difficile trovare gualsiasi ope-
raio, esclusi evidentemente i
fedeli al sindacato e gli iscrit-
ti al PCI, che sia d'accordo
con quanto il sindacato ha
fatto passare in guell’assem-
blea.
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STUDENTI TECNICI
IN LOTTA

Dopo sciopen dell” istituto
tecnico industriale limitati ad
alcune classi della sede cen-
trale, alla succursale oggi per
la prima volta sono scesi in
Sciopero coniemporaneamen-
te la succursale, primo € se-
condo anmo, e la sede centra-
le, terzo, guarto e quinto. In-
sieme hanno formato un cor-
teo e $1 sono diretti alla suc-
cursale per chiamare fuori le
studentesse che eranc entra-
te nell’istituto, All’ ingresso
dellistituto erano. perd pre-
senti agenti in borghese ¢ del-
la palitica che assieme ai pro-
fessori hamno impedito I'in-
gressoal corteo, Ci st & diretti
quindi all'istituto per geome-
tri che nei glorni passati era
sceso in agitazione, per infor-
mare cosi gli studenti di que-
sto. sulla lotta del tecnmico e
invitarli’ per il futuro ad or-
ganizzarsi meglio insieme.

A questo punto gli studen-
ti, dopo aver:atiraversato la
citta hanno occupato la sede
centrale del tecnico per te-
nervi una assemblea. Ol so-
no emerse in medo chiaro al-
cune contraddizioni e tutta
una serie di equivoci ancora
presenti in queste lotte: ladi-
scussione infatti, grazie an-
che alla presenza del vicepre-
side e di aleuni professori, si
& limitata essenzialmente .a
denunciare le carenze funzio-
pali in guesia scuola; il diso-
rientamento degli studenti
causato dalla carenza € inca-
pacita, dei professori, dalla
mancanza del preside, senza
riuscire a chianre 1l ruoclo isti-
tuzionale che il preside e 1
professori svolgono.

S5i & percio sentita la neces-
sita di iniziare tramite un bol-

lettino che viene distribuito a
livello di massa, 'approfondi-
menta del discorse sulla fun-
zione della seuola come stru-
mento di razionalizzazione e
di mantenimento della strati-
ficazione sociale e di divisione
del proletariato. £ pert fon-
damentale chiarire il ruolo
che all'interno della scuola
hanno | professori, di con-
troliori, di giudici e di indot-
trinatori, soprattutto se si
tiene presente che le princi-
pali lotte che finora si sono
avute sono partife proprio
dalla mancanza di professori.

Va detto perd che all'inter-
no delle scuole teeniche, pro-

‘fessionali, magistrali, molto

forte & la coscienza che quan-
do si wscira dalla scuola, tro-
vare un lavoro sara privilegio
di pechi; menire la massa sa-
ra costretta ad occupazioni di
ripiego; siccome perd tutte le
discussioni restavano isolate
e chinse mellfistituto con tutti.
1 rischi di settorialismo che
questo comportd, @ compagni
pitt attivi banno preso l'ini-
ziativa di fare il bollettino per
discuterlo in tutn gli istituti,
per inquadrare i problemi ap-
parentemente particolari in
una visione pill generale del-
la scupla per superare il limi-
te attuale della discussione e
proporre collegamenti’ ed in-
contri ‘con studenti di alire
sedi, per approfondire e chia-
rire il ‘sigmificate della rifor-
ma della scuola = del quadri-
mestre.

Da futto cio si capisce che
in questo momento il bollet-
lino & anche una necessaria
mediazione per-chiarire 1 con-
tenuti palitici del giornale e
per renderle quindi utilizza-
bile a livello di massa.

Apprendisti

di Latina

Questa sera ¢i siamo riuntii in guesia sede per discuters
ognuno di nol dei suo problemi conire lo sfricttamento  dei
padrom ¢ lautoritarismio nella scuola.

Tutti dobbiamo sapere cheé lo sfruttamento dei padroni an-
menta. giorma per giorne, percio quesia seéra dobbiamo discu-
tere per lattare e buttaré gifi questa tortura che fa il padrone
cotitro gl operai ¢ gli apprendisti. Alcuni di no1 ancaora non
sanno. percheé si continua a sciopérare! si continua a scio_pe—.
rare per ollenere (ulfo cie che non 51 possiede, ciog diriter,
paga migliore ¢ altre cose, non guesti pochi soldi che i pa-
draowni darinio a un gperaio o ad un apprendisia come farébbero
F'elemusind a un poyvero oppureé d lin cteco.

Aleuni mesi fa abbiamo fatio ww'altra riunione di appren-
disti dove dleunt dicevano che non avevano continuato gl
studi perché il padre wion aveva possibilitd, perche guadagnava
poco per mantenere il figlic a scuola. Da queste parole -
sianto capire cosa vuol direé sfruttamento, vuol dire che :ji:u#
tando gli pperai rovina la carriera dei figh, che un domani
possano lavarare indipendentémernte é non essere sfritlati co-
me sono sfrutiati § loro padri. Ancord kna volia risciamo a
eapire cosa vuol dire la seuola di oggi, cicé i figli di papa de-

vono studiare pér poter sfrutiare _
Noi dobbiamo- loilare pér far st che queéslo sporco s
ré guello che foced ugli opérai ¢ far

menfo caschi giiy, per

omani t figlt degli operai.
' !‘r;;ﬂa-

capire alla gente che la scuola non & solo dei borghesi ma an-

che dei fish degli operqi.
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J-)Jl)'delo terso che faceva nsall
?re i monumenti della Rong
7 antica, un corteo immenso g

qualcosa di piif

Una bellissima giornata, &

metalmeccanici, lungo pil
un chilometro, che si snod
va tra il Foro romano, il
losseo, il Circo Massimo, |
Lungo Tevere. i
Il percorso turistico e
stato concordato dai sinda
ti:con Restivo, per non inira
ciare il traffico nel centro, &
condo la versione ufficiale. I8
veritd & un‘alira: al centro
Roma in piazza Venezia c'é |
sede della Confindustria e &
gli aperai fossero arrivati f
solto le finesire di Cost
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i piani del sindacato che aW
vano previsto 1na dimosts
zione «democratica= dell
forza e deLL'aumdj"s'clé:lina e
metalmeccanici. 1i st
denti hanno partecipato
corieo, oltre 5.000 tra med
ed universitari, con una caf
ca immensa di entusiasmé
con le loro parole d'ording &
o mostrato che non s
no ne provocatori ne scimmk
addomesticate. L'incontro tn
operai e studenti & avvenull
solto uno striscione rosse
portato da un gruppo di opé
rai di Latina, in cui era scril
to; « Contratto o rivoluz
ne? ». « Rivoluzione! » hanm
gridato in massa gli student
Un incontro- significativo
non occasionale. Poi la lung
mareia 1nizia. « Loita duf
senza  paura s, « Agnelli, F
relli ladri gemelli » sono
parole d'ordine gridate a gra&
voce. Ogni tanto un esiguiis
gruppetto di sindacalisti ing
ta gli operai a gridare « Cofl "
tratio », ma il loro tentatinc
cade nel vuoto. Gli operail
portanc dietro un’esperiens
di lotta cheé va ben al di
del contratto. Sono convinti
vogliono convincere gli alt
che tutta questa forza espres
sa in questi mesi & la cong
sta piil grossa e questa ford
la voghiono usare per obie
tivi pilt avanzati. La lung
estenuante marcia non B
fiaccato la combattivita deg
operai. Sono entrati in pial
za del Popolo di corsa; co
gno chiuso, fino a riempire
grande piazza. 100.000 fo
Una dimostrazione di unil
¢ di forza che va ben al di-
di ogni tentativo di ingabbl
re le masse '?e.raie del sind
cato. E un dale importarni
Gli operai si sono trovati
centomila in una piazza, ass
lutamente indifferenti a qua
to dicevano i burocrati d:
I'alto del palco e felici di ¢
sere molti e tutti convinti ¢
la lolta continua, « Poleyan
anche essere di pii, tutti
sigme. Metalmeccanici, chis
ci; edili, statali, studenti », |
detto un operaio. Forse g
sta & la considerazione
giusta che emerge dalla mat
fesiazione del 28. Gli ¢
non yogliono piit essere di
tra di loro. Non accettant
contratti che servono per
videre le lotte e per far lotd
re ogni categoria In un per
do stabilito sulle sue rivens
cazioni' particolari. Di i
a questa formidabile spin
all’ unificazione il sinda
avra meno  spas
perché e nella divisione la
forza che gli permette il B
co della contrattazione.
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RISPOSTA DI MASSA
ALL’AGGRESSIONE POLIZIESCA

Veneridl 28 nov. non solo il
Movimento studentesco uni-
yersitario e medio, ma anche,
di riflesso, la classe operaia
ed altri strati sociali di Tren-

4 1o hanno vissuto una determi-
¥ hante esperienza di lotta € di
maturazione politica.
¢  Quello che probabilmente
| tanta gente di Trento mon
, aveva potuto capire dei fatti
w di Milano e di Pisa, quel gior-
‘o 1'ha potuto constatare. di-
rettamente. i
Da moiti giorni ormai nelle
" scucle medie di Trento e nel-
< 1a facolta di sociologia prose-
& puiva un lavoro di agitazione
¢ & di prop da snglh obietti-
vi materiali che unificano tra
loro vastissimi strati studen-
teschi'e che collegano diretta-
mente le lotte studentesche
con le lotte proletarie: tra-
sporti, mensa, alloggi.

Su guoesti obiettivi: si era
sviluppato anche un interven-
to del Movimento nella citta,

[ nelle fabbriche, in alcuni pae-
si e nelle stazioni ferroviarie
l’ﬁe delle autocorriere, organiz-
4 zando assemblec di pendolari,
facendo volantinaggio, ecc.
. Dopo questo periodo di la-
voro nel vari seftori di inter-
& vento, ormai sia nelle assem-
% blee dei medi, sia in quelle
degli universitari si manife-
staya chiaramernte l'esigenza
i di superare la fase agitatoria
st €& propagandistica, che ormai
¥ trovava un chiaro limite nella
il permanente chiusura di fatto
Eall'interno della scuola e del-
I'Universith.

STUDENTI IN
SCIOPERO GENERALE

Per questo — come affer-
mava il volantino dell'Assem-
blea generale interistituto —
o4 51 € décise di tndire per ve-

wnerdi 28 novembre uno- scio-

pern generale degli studenti
medi per affuare una manife-
stazione unitaria col M.S. uni-
versilario ¢ con operai di fab-
brica. Non si trattera di una
manifestazione-passeggiata,
secondo il modulo artuato dai
sindacati, ma di una manife-
stazione militante sui proble-
mi del caro-vita (alloggi, fra-
sporti, costi socialt, ecc.) che
terminerd con una precisd
azione sul problema degli al-
loget. Atiueremo cioé nei fal-
L un primo esempio di latta
proletaria, creando strumenli
organizzail per sviluppare tul-
ta una serte di lotte sociali
che servono a far confluire
studenti e operai s obiettivi
comini di lotiq ».

La manifestazione avrebbe
quindi dovuto portare ad una
assemblea popolare in una
piazza per decidere colletti-
vamente l'eventuale occupa-
zione del vecchio ospedale di
S.ta Chiara, prima promesso
per gli alloggi agli studenti ¢
pai rifiutato.

L'occupazione dell'Ospeda-
le, comunqgue, non avrebbe
dovuto costituire tanto la pre-
sa di possesso di un luogo
inutilizzato ¢ destinato alla
speculazione urbanistica,
quanto la costituzione di un
primo punto di riferimento
per unificare le lotte studen-
tesche universitarie con quel-
le dei’ medi e con le lotte del-
la classe operaia sui problemi
del caro-vita.

L'AGGRESSIONE

Ma venerdi mattina si & sca-
tenata contro la massa stu-
dentesca la pilt dura ¢ prove-
catoria repressione poliziesca
che a Trento si sia mai vista.

Davanti ai portoni d'ingres-
so delle scuole gli studenti
venivano cacciati dentro a
forza o malmenati ¢ allonta-

nati duramente da squadre di
poliziotti bardati.

Quando — nonostante -
to — il corteo di studenti me-
di e upiversitari (con la par-
tecipazione anche: di alcuni
operai; a Trento il 28 non &
stato attunato lo sciopero ge-
nerale dei metalmeccanict) ¢
riuscito a formarsi, la polizia
ha immediatamente caricato
davanti al Liceo Prati, senza
alcun preavviso, A quel punto
anche molti degli studenti che
erano entrati, sono usciti dal-
le porte e dalle finestre e si
sono uniti ‘agli altri manife-
stanti.

Raggiunto [Tstituto Magi-
strale — dove si stava lenen-
do un’Assemblea generale per
decidere la partecipazione al-
lo sciopera — quando gli stu-
denti di quella scuola sono
usciti in massa, dopo le noti-
zie delle cariche davanti al
Prati, 1a polizia ha caricato di
nuovo a [reddo e improvvisa-
mente, questa volta in modo
assai pitt brutale e selvaggio,
aggr do indiseriminata-
mente ragazzini, passanti, in-
segnanti, studenti, operai.

A guesto punto il corteo si
& ricomposto, e riuscito ad
evitare una seconda carica
davanti al Liceo Scientifico, e
si & diretto verso la Facolia
di Sociologia; ['Ospedale di
S.ta Chiara era ormai zeppo
di polizia in assetto di guerra,

Gridando « lotta dura sen-
Za paura s, «lotta continua
prendera il potere s, « potere
operaio », il corteo & entrato
in massa nella Facoltd occu-
pata. Davanti alla Facolth so:
no rimasti selo qualche deci
na di studenti, di fronte ad
un imponente schieramento
di polizia e carabinieri.

Dentro la Facolta assediata
dalla polizia, si & tenuta una
enorme assemblea per analiz-
zare la situazione e decidere

come rispondere (volantinag-
gio davanti alle fabbriche e in
tutta la citta, assemblee delle
Scuole medie cittadine, as-
semblee deghi universitari).

Il giorno dopo si € tenuta
all'Universita una enorme As-
semblea popolare in cui deci-
ne ¢ decine tra studenti medi
— | pill numerosi, — univer-
sitari; insegnanti ¢ operai
hanno testimoniato delle vio-
lenze sia subite che wviste.
Nonostante tutte le difficolti
politiche; le carenze organiz-
zative e 1 disorientamenti, i
fatti di questi giorni hanno
determinato un fortissimo
momento di crescita, di ma-
turazione ¢ i radicalizzazio-
ne politica a livello di massa,

LA POLIZIA NON HA
FERMATO LA LOTTA

La giornata di lunedi & for-
s& ancora piu importante per
certi aspetti di quella di ve-
nerdl. Tre istituti (Prati; Scuo-
la d'arte, Magistrale} hanno
dato una risposta alla repres-
sione che & andata molto al
di 14 della protesta difensiva,
come di solitd avviene in gue-
sti casi.

Alcuni studenti dei tre isti-
tuti domenica sera avevano
intravisto la possibilita di wuna
azione comune, ma non i si
aspeftava una risposta cosi

decisa a livello di massa. Tut-
ti gli allievi della scuola d'ar-
te sono usciti e si sono recati
al Prati, dove, incuranti del-
I'opposizione del preside e di
alcuni prefessori, hanno con-
vioto {a maggioranza degli
stodenti a seguirli.. 81 ¢ for-
mato cosi un corteo c¢he ha
puntato sulle Magistrali che
nel frattempo erano riunite in
assemblea generale.

La cosa pit importante &
I'uso nuovo che é stato fatto
di strumenti vecchi (occupa-
zione, assembleéa generale);
I'agitazione nel singelo istitu-
to si & trasformata m un fat-
to dinamico (il trasferimento
in altri istituti in agitazione)
e per la prima volta i dibattiti
Aassembleari, hammo. dato wvita
ad azioni organizzate nei con-
fronti delle altre scuole e del-
le fabbriche (volantinaggio
sugli altri istituti e alla Mi-
chelin.

Si voleva realizzare 'obrei-
tivo. che venerdl le cariche
della: polizia avevano impedi-
to, cioe il collegamento orga-
nizzato tra gli istituti con le
fabbriche e i quartieri citta-
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DIETRO LA FACCIATA DELLA “SOCIETA’ OPULENTA”

LOTTA DI CLASSE NEGLI STATI UNIT

rrocessi politici

La ritrovata combatuvita del movimenio
americano sista scontrando [rontalmenie con
la repressione gindiziaria. Caduta ogni masche-
rattira di imparzialita torna in uso la legge della
rorza bruta. [n California, i tribunali di Oakland
e di 8. Francisco offrono esempi chiarissimi di
quesla sirategia repressiva, e sono forse un'an-
ticipazione di ¢cid che sta per succedere in tutte
le grandi cittd americane. 1l caso di Huey New-
ton, esponente del partito delle Pantere Nere,
imprigionato due anni fa dietro accuse, palese-
mente fabbricate, di aver ucciso un poliziotto,
e guello di sette militanti del gruppo ispano-
americano La Raza, hanno gia attratto l'atten-
zicne dell’'opinione pubblica mlernazionale.

Ma non sono episodi isolati. ' C'e ad esempio
il processo pér « cospirazione » a tre compagni
di Berkeley, colpevoli di aver organizzato una
marcia di protesta, e {uita-una serie di casi si-
inili in altri stati. In totale olire 100 comipagni
sono stati processati negli ultimi mesi nella so-
la California. Continua intanto a Chicago il
processo a otio compagnl (presunti organizza-
teri ‘delle manifestazioni che « turbarono s lo
svolgersi della Convenzione Demwvcratica nel-
l'agosto del 1968). L'ultimo sviluppo clamoroso
¢ la condanna frettolosa di Bobby Seale — al-
tro esponente delle Pantere Nere — a 4 anni di
galera per « disprezzo della corte s (Seale ra
colpevole di aver cercato di prendere la parola
al processo; per queésto éra comparso in aula
incatenato ed imbavagliato). L'idea che sta alla
base di queste persecuzioni non & nuova: si
pensa che siano i capi a far crescere il « movi-
mento », che eliminandoli si distrugga tutto ¢io
che essi stavano organizzando, La via scelta ¢
trasformare artificiosamente le attivita politi-
che in crimini « punibili dalla legge ».

————— ——

e ——

Di solito cid viene fatto in modo rozzo e sbri-
gativo — e da semplici manifestazioni nen vio-
lente non sono mai uscite lante incriminazioni
per violenza e resistenza come neghi ultimi mesi,
Ma si stanno anche perfezionando strumenti
piti raffinati per ottenere gli stessi risultati sen-
za sporcarsi troppo le mani, estendendo norme
a casi per cui non sarebbero applicabili; o fa-
cendone approvare delle nuove piu adatte allo
scopo, Di recente cosi ¢ diventato criminale ne-
gli Stati Uniti anche solo telefonare ¢ scrivere
lettere da uno stato all’altro con lintento di
« incitare, -Organizzare, Promucvere una Some
mossa ». Come se le sonumosse fossero organiz-
zale per telefono ! ¢ pero signilicativo ¢he que-
ste norme siano proprio quello che ¢i vuole per
condannare gl otto di Chicago. Qualche volta
va male al potere — le giurie proprio non sono
convinte, le montature fanno proprio acqua da
tutte le parti; Pit spesso perd lioccano le con
danne. E sono condanne dure  si & arrivati per-
fino, nel caso i Huey Newton, alla sentenza di
morte, peraliro non eseguita finora per la co-
stante mobilitazione dell’opinione pubblica
Quello che & sempre pit chiaro, in ogni caso,
& 1] caratiere politico della repressione, e anche
la sua concreta impolenza a [renare la crescita
del movimento.
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GUERRA NEL VIETNAM

Gli stanchi
e gli arrabbiati

Per il secondo mese consecutivo, hanno avu-
to luogo i giorni 14 ¢ 15 grosse manifestazioni
di massa contro la guerra vietnamita:. A dispetio
delle manovre del governo Nixon la questione
vietnamita & tornata ad acutizzarsi nella co-
scienza di tutto il proletariato americano. Se
qualche anno fa l'opposizione alla guerra era
ristretta a gruppi di minoranza, ora la questio-
né tocea anche strati che prima non erano coin-
velti: la stanchezza per la sconfitta, I'aggrava-
mento del servizio militare, il numero sempre
crescente dej morti, pud mutarsi in rabbia con-
tro il sistema.

Proprio per impedire che cid avvenga si'sonio
mossi gli uomini dell’ala « liberale» del siste
ma, come E. Kennedy che hanno cercato di sna-
turare le manifestazioni, ¢ dare loro una dire-
zione pacifista e legalitaria.

Questo tentativo di recupero non ha avuto
molto successo: lo slogan da essi proposto
« Facciamo pressione sui parlamentari » perché
si adoperino per lar finire la guerra, € rimasto
senza seguito. Le parole dordine piu sentite
nelle manifestazioni sono stale invece: a Por
tiamo a casa | nostri soldati » ¢ « Fine alla guer-
ra subito ». A Washington si e svolto un corteo
di oltre mezzo milione di persone, aperto da un
folto gruppo di seldati, che dal Campidoglio ¢
andato alla Casa Bianca. I dimostranti hanno
proseguito sino al palazzo del Ministero della
Giustizia, dove hanno sfasciato i vetri prima di
essere dispersi da ingenti forze di polizia, 1l
giormo prima c'era stato un corteo che aveva
tentato di assalire I'Ambasciata sud-vietnamita.
A 8. Francisco ha avuto luogo una manifesta-
zione di circa 150 mila persone, anch'essa -
detta dal comitato che raggruppa la sinistra
e i pacifisti, in cui avevano cercato di infiltrarsi
i « liberali ». Per la sinistra rivoluzionaria, la
situazione si presenta complessa. Essa ha rive-
lato di possedere un'analisi giusta della societa
americana — sulla ‘guerra del Vietnam come
prodotto dell’imperialismo americano, da anni
sia dicendo cose molto esatie — ma non riesce
ancora a indirizzare lo scontento, la frustrazio-
ne diffusa dei nuovi strati di manifestanti, per
lo pit giovani, verso obiettivi pit precisi di lotta
contro il sistema capitalistico. D'altro canto il
fiasco dell'imziativa di recupero dei liberali e
la nuova direzione di massa del movimento di
protesta le offrono maggiore possibilita ¢ spazio
per intervenire politicamente. Le prime verifi-
che si avranno a dicembre durante una terza
ondata di manifestazioni.

Non hanno
trovato I'America

Da olire guattro anni continua in Californis
e in altri stati della costa oceidentale una vasts
agitazione degli addetti alla raccolta dell'uva
e di altre categorie di braccianti. La lotta, una
delle piit lunghe ed aspre mai avvenute in Ame
rica, verte sulla richiesta da parte dei lavors
tori, in prevalenza stagionali e di origine mess
sicana, il soddisfacimento di alcuni diritti 13
i pits elementari. In media neghi ultimi anni, ud
bracciante ha guadagnato circa 75 mila lire a
mese, mentre il cosio della vita fa si che con
meno di 150 mila lire si viva in condizioni d
poverta, Le orribili condizioni di lavoro sont
uno-dei motivi di scontento dei lavoratori: ne
easo della racecolia dell'uva c's una condiziond
particolare di nocivita, a causa dell'uso di pel
sticidi ed altri prodotti chimici dagli effetti ves
lenosi, talora mortali sugli womini. [ padrond
hanno sempre usato una politica di brutalita
di ostinata chiusura, incoraggiando il crumi
raggio, Favorendo | sindacati « capitalistici + €
cercando di fomentare tensioni e rivalita artifi
ciali tra i vari gruppi-di lavoratori di origing
diversa, messicani, filippini, negri’ e cosi via.
fronte a questa dilhcile situazione, i lavorato
hanno chiesto e ottenuto la solidarieta dell
altre categorie: si & organizzato quindi un boi
coltaggio della frutia americana, presto estes
alle ditte che confezionano i prodotti raccol
dai crumiri e ai grandi magazzini che i vend
no. In difesa dei padroni, come al solitg, & i
tervenato. l'esercito americano (e il govern
sud-vietnamita), comprando enormi quantiia
prodotti agricoli e dando sovvenzioni diret
ai proprietari. Sond mtanto le prime organid
zazioni dei braccianti autonome dalle centrz
sindacali, che hanno subito cercato di coll
garsi con 1 gruppl riveluzionari oegri, ispan
americani e bianchi che operano negli stati og
cidertali. Mentre si entra cosi nel quinto an
di agitazione, la posizione dei lavoratori. la lort
combaltivita non sono affatto indebaolite
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